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Presentación 
 

En cumplimiento con lo dispuesto por la Ley 

Orgánica y el Estatuto General de la Universidad 

Autónoma de Nuevo León, presento el informe 

correspondiente a las actividades realizadas en la Facultad 

de Organización Deportiva durante el periodo 

comprendido entre junio de 2024 y mayo de 2025. Este 

documento da cuenta de los avances y logros obtenidos, 

reflejando el firme compromiso de la Facultad con la 

excelencia académica, la investigación, la vinculación con 

la comunidad y el bienestar de estudiantes y docentes. A 

lo largo de este ciclo y bajo el liderazgo del Rector de la 

Universidad, Dr. med. Santos Guzmán López, se han 

implementado estrategias clave en torno a ocho ejes 

rectores de nuestro Plan de Desarrollo, alineado al Plan de 

Desarrollo Institucional de la UANL 2024-2040, 

contribuyendo de manera significativa al fortalecimiento 

del desarrollo institucional. 

En el marco de la misión institucional de asegurar una 

educación pertinente y de buena calidad, la Facultad de 

Organización Deportiva consolida su posición mediante 

una matrícula sólida de 2,830 estudiantes 

correspondiente al semestre enero–junio de 2025, y la 

oferta de nueve programas educativos que cuentan con 

acreditaciones nacionales e internacionales, lo que 

garantiza su calidad y pertinencia. Se ha fortalecido la 

movilidad estudiantil, la formación integral y el acceso a 

apoyos económicos, beneficiando a más de 1,400 

estudiantes a través de diversos programas de becas. De 
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manera complementaria, se ha promovido la participación activa en actividades 

culturales, deportivas y de inclusión. En este ámbito, destaca la representación 

institucional de 290 atletas en la delegación Tigres, ocho de ellos en 

competencias de carácter olímpico, así como la participación de más de 800 

estudiantes en torneos universitarios de distintas disciplinas. 

En el ámbito de la profesionalización docente, la Facultad ha fortalecido de 

manera significativa la formación y actualización del personal académico. Un 

total de 79 docentes han participado en programas de formación continua 

orientados al desarrollo de competencias pedagógicas, disciplinares y 

tecnológicas. Asimismo, se han establecido 12 convenios internacionales con 

instituciones de educación superior en tres países, lo que ha permitido impulsar 

la movilidad académica del profesorado y favorecer el intercambio de 

experiencias y buenas prácticas en contextos globales.  

El fortalecimiento de la investigación ha constituido una prioridad estratégica 

para la FOD. Actualmente, se cuenta con la participación activa de 43 académicos 

adscritos al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), quienes 

han contribuido a la generación y difusión del conocimiento mediante la 

publicación de estudios en diversas áreas del deporte y la educación física. En 

este periodo, se han gestionado recursos externos por un monto superior a 

$500,000 pesos otorgados por el Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y 

Tecnologías (CONAHCyT), así como $17,500 dólares provenientes de Olympic 

Research Grants. Cabe destacar que 21 investigadoras han liderado proyectos de 

alto impacto, integrando a estudiantes en actividades de investigación aplicada, 

lo cual ha fortalecido su formación académica y el vínculo entre docencia e 

investigación. 

En lo que respecta a los temas de comunidad y vinculación, la Facultad ha 

consolidado su compromiso con la responsabilidad social universitaria mediante 

la implementación de programas que han beneficiado a más de 890 personas, 

contribuyendo al bienestar y desarrollo de distintos sectores de la sociedad. 

Asimismo, se han organizado eventos académicos de alto nivel, destacando el 

XXXII Congreso Internacional, que reunió a más de 2,200 asistentes entre 
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especialistas, docentes, estudiantes y profesionales del ámbito deportivo, 

consolidando a la Facultad como un referente en la discusión y difusión del 

conocimiento especializado. Como parte de las acciones de divulgación 

académica, se logró la publicación de seis libros especializados, fortaleciendo la 

proyección institucional y el impacto del conocimiento generado. 

Con el propósito de garantizar el bienestar universitario, la Facultad de 

Organización Deportiva ha fortalecido sus servicios de atención integral a través 

del Centro de Salud FOD, el cual ha brindado atención médica y de rehabilitación 

física, contribuyendo significativamente a la calidad de vida de la comunidad 

universitaria. De manera complementaria, se ofrece de manera permanente el 

servicio de orientación psicológica, disponible para todos los estudiantes, 

docentes y personal administrativo, promoviendo la salud mental y el 

acompañamiento emocional. En el ámbito administrativo, se ha impulsado la 

formación y el desarrollo del personal mediante la realización de más de 40 

cursos de capacitación, orientados al fortalecimiento de competencias técnicas, 

operativas y de gestión institucional. 

En materia de gestión institucional, la Facultad de Organización Deportiva ha 

concluido la elaboración de su Plan de Desarrollo 2024–2040, debidamente 

estructurado conforme a los lineamientos institucionales y plenamente alineado 

con el Plan de Desarrollo Institucional y la Visión UANL 2040. Este documento 

estratégico se encuentra listo para su difusión entre la comunidad universitaria 

y servirá como hoja de ruta para el fortalecimiento integral de la Facultad en los 

próximos años. En el ámbito de la calidad organizacional, se trabaja en la 

certificación de procesos estratégicos conforme a la norma ISO 21001:2018, 

específica para instituciones educativas, posicionando a la Facultad como una de 

las primeras dependencias de la UANL en avanzar hacia dicha acreditación. 

Asimismo, se han intensificado las acciones en materia de sustentabilidad 

mediante campañas ecológicas orientadas a la concientización ambiental. En 

paralelo, se ha consolidado la proyección institucional a través de medios 

digitales, alcanzando una comunidad de más de 56,000 seguidores en redes 

sociales, lo cual ha fortalecido la visibilidad y el posicionamiento de la Facultad 

en los diversos entornos académicos y sociales. 
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El fortalecimiento de los cuerpos colegiados se ha reflejado en la 9ª reunión del 

Consejo Consultivo, con la participación de 15 representantes de 14 

universidades internacionales. Además, en el eje de procuración de fondos, 

durante el periodo comprendido entre abril de 2024 y marzo de 2025, la FOD 

generó ingresos propios por un total de $43,986,824.21 provenientes de la 

prestación de servicios y otros ingresos. 

Durante el mismo periodo, el total de egresos ejercidos por la Facultad ascendió 

a $43,531,300.16, recursos que fueron distribuidos de manera estratégica en 

conceptos relacionados con la adquisición de materiales y suministros, así como 

en la inversión en bienes muebles e inmuebles. Esta asignación presupuestal 

refleja una administración financiera responsable, orientada a garantizar el 

funcionamiento operativo, la mejora continua de la infraestructura y el 

cumplimiento de los objetivos académicos y administrativos de la institución. 

Los logros aquí presentados son resultado del esfuerzo colectivo de la comunidad 

universitaria de la Facultad de Organización Deportiva, integrada por 

estudiantes, docentes, personal administrativo y directivo, así como del 

acompañamiento institucional brindado por la Universidad Autónoma de Nuevo 

León. Cada una de las acciones emprendidas durante el periodo junio 2024 – 

mayo 2025 refleja el firme compromiso de esta Facultad con la calidad 

académica, la pertinencia social y la mejora continua, en congruencia con la 

Visión UANL 2040. 

Reitero mi compromiso de seguir avanzando con responsabilidad, innovación y 

sentido de pertenencia, consolidando una Facultad que responde con excelencia 

a los desafíos del entorno educativo, científico y social, y que contribuye 

activamente a la formación de profesionales íntegros, comprometidos y con una 

visión global. 

DR. RUBÉN RAMÍREZ NAVA  

Director  

 

San Nicolás de los Garza, Nuevo León, mayo de 2025 



 

Facultad de Organización Deportiva: Informe de actividades / junio 2024 – mayo 2025 / Dr. Rubén Ramírez Nava / Director 7 

"Con resultados que reflejan el 

esfuerzo colectivo y la visión 

transformadora de nuestra 

comunidad, la Facultad de 

Organización Deportiva reafirma 

su compromiso con la excelencia, 

la innovación y el impacto social, 

avanzando con paso firme hacia 

la Visión UANL 2040. 

Reitero mi compromiso de seguir 

avanzando con responsabilidad, 

innovación y sentido de 

pertenencia, consolidando una 

Facultad que responde con 

excelencia a los desafíos del 

entorno educativo, científico y 

social, y que contribuye 

activamente a la formación de 

profesionales íntegros, 

comprometidos y con una visión 

global." 

DR. RUBÉN RAMÍREZ NAVA  
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Eje rector 1.  
Excelencia académica 
Formación para un desarrollo 
exitoso 
 

 

 

Objetivo: 

Ofrecer una educación integral y pertinente, promotora de valores, con altos 

estándares de calidad y niveles de logro educativo; equitativa, incluyente, 

innovadora, con oportunidades de aprendizaje significativo, interdisciplinario y 

global para toda la vida, al servicio del desarrollo de la sociedad. 

Oferta Educativa 

La Facultad de Organización Deportiva ofrece una sólida y diversificada oferta 

educativa orientada a la formación de profesionales altamente capacitados en el 

ámbito del deporte, la actividad física, la salud y la gestión deportiva. 

Actualmente, la FOD cuenta con nueve programas educativos de nivel 

licenciatura y posgrado, todos ellos diseñados bajo los principios del Modelo 

Educativo de la Universidad Autónoma de Nuevo León, el cual promueve una 

formación integral, flexible, pertinente y centrada en el aprendizaje del 

estudiante.  

Estos programas se distinguen por su enfoque innovador, su estructura curricular 

basada en competencias y su constante actualización en función de las 

demandas del entorno nacional e internacional. La calidad académica de la oferta 

educativa de la FOD ha sido reconocida a través de diversas acreditaciones 

nacionales e internacionales que avalan su pertinencia, eficacia y compromiso 

con los más altos estándares de excelencia. 
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Programas educativos por área del conocimiento y modalidad 

Nivel  Programas Área del 
conocimiento 1 

Modalidad 

Licenciatura Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte  

Servicios Escolarizada y 
No escolarizada 

Licenciatura en Terapia Física 
y Readaptación Deportiva  

Ciencias de la 
Salud 

Escolarizada 

Maestría  Maestría en Psicología del 
Deporte 

Educación y 
Humanidades 

Escolarizada 

Maestría en Comunicación 
Deportiva  

Ciencias Sociales y 
Administrativas 

Escolarizada 

Maestría en Actividad Física y 
Deporte 

• Alto rendimiento 
deportivo 

• Educación Física 

• Gestión Deportiva 

• Promoción de la Salud 

Ciencias Sociales y 
Administrativas 

Escolarizada y 
No escolarizada 

Maestría en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

Ciencias de la 
SALUD 

Escolarizada 

Maestría en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

Ciencias Sociales y 
Administrativas 

Escolarizada 

Doctorado Doctorado en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

Educación y 
Humanidades 

Escolarizada 

Doctorado en Psicología de la 
Actividad Física y del Deporte 

Educación y 
Humanidades 

Mixta 

                                                            

1 Área de conocimiento según ANUIES 
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Programas educativos actualizados y en proceso de rediseño 

La alineación de la oferta educativa con el Modelo Educativo de la UANL 

garantiza que los egresados de la FOD cuenten con una sólida base disciplinar, 

además de habilidades transversales, sentido ético, compromiso social y una 

visión global, preparados para responder con liderazgo e innovación a los 

desafíos contemporáneos del deporte y la sociedad. 

Actualizado Modelo académico 

Licenciatura en Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte 

Modelo Académico de Técnico 
Superior Universitario, Profesional 
Asociado y Licenciatura de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León 
(Segunda actualización, 2015) 

Licenciatura en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

Modelo Académico de Técnico 
Superior Universitario, Profesional 
Asociado y Licenciatura de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León 
(Tercera actualización, 2020) 

Maestría en Actividad Física y Deporte Modelo Académico de Posgrado 
(Primera actualización, 2011) Maestría en Ciencias de la Actividad Física 

y del Deporte 

Maestría en Psicología del Deporte 

Maestría en Comunicación Deportiva 

Maestría en Terapia Física y Readaptación 
Deportiva 

Doctorado en Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte 

Doctorado en Psicología de la Actividad 
Física y del Deporte 

 

En proceso de rediseño Modelo académico 

Licenciatura en Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte 

Modelo Educativo UANL (2024) y 
Académico vigente de Pregrado 2022 

Maestría en Actividad Física y del Deporte Modelo Educativo UANL (2024) y 
Académico vigente de Posgrado 2022 

Maestría en Psicología del Deporte Modelo Educativo UANL (2024) y 
Académico vigente de Posgrado 2022 

Maestría en Comunicación Deportiva Modelo Educativo UANL (2024) y 
Académico vigente de Posgrado 2022 
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Programas educativos en modalidades mixta, no escolarizada y 

dual 

Nivel Programa Modalidad Inicio de 
modalidad 

Licenciatura Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

No escolarizada 2008 2 

Posgrado Maestría en Actividad Física y 
Deporte 

No escolarizada 2015 

Doctorado en Psicología de la 
Actividad Física y del Deporte 

Mixta 2022 

Nueva oferta educativa 

Se incorporaron nuevas unidades de aprendizaje, diseñadas y/o rediseñadas en 

las modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta, con el propósito de 

diversificar las opciones formativas, responder a distintos perfiles de estudiantes 

y fortalecer la flexibilidad curricular en congruencia con el Modelo Educativo de 

la UANL. 

Nivel Programa educativo Unidades Rediseñadas  

Posgrado Doctorado en Psicología de la 
Actividad Física y del Deporte 

Optativa de Formación 
Avanzada 

Optativa de Divulgación 

Seminario de Investigación 
Aplicada II 

Libre Elección 

Seminario de Investigación 
Aplicada II 

Producto Integrador 

 

Comité para la creación de programas educativos 

Se formalizó el Comité de Creación del Doctorado en Terapia Física y 

Readaptación Deportiva, programa que se encuentra en fase de desarrollo como 

una adición de carrera, en respuesta a las necesidades emergentes de formación 

científica y profesional en este campo. Esta iniciativa representa un avance 

                                                            

2 Licenciatura en Ciencias del Ejercicio 
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estratégico para la ampliación de la oferta educativa de posgrado, con el objetivo 

de fortalecer la investigación y la especialización en áreas clave para la salud y el 

rendimiento deportivo. 

Comité 

Rubén Ramírez Nava Mireya Medina Villanueva  Raquel Morquecho 
Sanchez  

Pedro Gualberto Morales 
Corral (coordinador) 

Jose Leandro Tristán 
Rodríguez  

Oswaldo Ceballos Gurrola  

Daniel Carranza Bautista  Dulce Edith Morales 
Elizondo  

Carlos Enrique Barrón 
Gámez  

Marco Antonio Cortes 
Cazares  

Rosa Maria Cruz Castruita  Perla Lizeth Hernández 
Cortes  

Luis Enrique Carranza 
García  

Víctor Manuel Gómez 
Renaud  

Alberto Garrido Esquivel  

Elena Estefanía Aranda 
Campos  

Enrique Yosifer Mata 
Garcia  

Maria Cristina Enríquez 
Reyna  

Jeanette Magnolia López 
Walle  

Diana Rubí Zamora 
Rodriguez  

Angel Alejandro Silva 
Gonzalez  

Juan Carlos Arturo 
González Castro 

  

 

Colaboración para la formación  

La FOD cuenta con pprogramas educativos desarrollados e impartidos en 

colaboración interinstitucional, tanto entre dependencias de la Universidad 

Autónoma de Nuevo León como con otras instituciones de educación superior a 
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nivel nacional, fortaleciendo la integración académica, el intercambio de 

conocimientos y el aprovechamiento de recursos compartidos. 

Nivel Programa Educativo Dependencias involucradas 

Licenciatura Licenciatura en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

Facultad de Organización Deportiva 
Facultad de Medicina 

Maestría Maestría en Psicología del Deporte Facultad de Organización Deportiva 
Facultad de Psicología   

Maestría en Comunicación Deportiva con 
orientación en: 
• Mercadotecnia deportiva  
• Periodismo deportivo 

Facultad de Organización Deportiva 
Facultad de Ciencias de la 
Comunicación 

Maestría en Terapia Física y Readaptación 
Deportiva 

Facultad de Organización Deportiva 
Facultad de Medicina 

Doctorado Doctorado en Psicología de la Actividad 
Física y del Deporte 

Facultad de Organización Deportiva 
Facultad de Psicología   
Facultad de Psicología de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México 

 

La Facultad continúa ofreciendo programas educativos de posgrado en 

colaboración con reconocidas instituciones internacionales, integrando 

esquemas de doble titulación que amplían las oportunidades de formación 

académica con reconocimiento global. Esta estrategia fortalece la proyección 

internacional de la Facultad y brinda a los estudiantes una preparación de alto 

nivel, acorde con los estándares académicos exigidos en contextos globalizados. 

 

Nivel Programa  Institución  Programa en 
colaboración 

País 

Maestría Maestría en Psicología del 
Deporte 

Universidad 
de Oporto 

Mestrado em 
Psicología do Desporto 
e Desenvolvimento 
Humano 

Portugal 

Maestría en Psicología del 
Deporte 

Western 
Illinois 
University 

Master of Science in 
Kinesiology 

EUA 

Maestría en Actividad Física y 
Deporte con orientación en: 
• Promoción de la Salud 

 
 
 
Master of Science in 
Kinesiology 
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Nivel Programa  Institución  Programa en 
colaboración 

País 

• Alto rendimiento 
deportivo 

• Gestión deportiva 

 
Master of Science in 
Sport Management 

Maestría en Comunicación 
Deportiva con orientación en: 
• Mercadotecnia deportiva  

Western 
New Mexico 
University 

Master of Business 
Administration 

EUA 

Maestría en Comunicación 
Deportiva con orientación en: 
• Gestión deportiva 

Arkansas 
State 
University 

Master in Sport 
Management 

Doctorado Doctorado en Ciencias de la 
Cultura Física 3 

Universidad 
de las Islas 
Baleares 

Doctorado en 
Psicología 

España 

Universidad 
Autónoma 
de Barcelona 

Doctorado en 
Psicología de la salud y 
del Deporte 

Doctorado en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

Universidad 
de Oporto 

Doctorado en Ciencias 
del Deporte 

Portugal 

Doctorado en Psicología de la 
Actividad Física y del Deporte 

Universidad 
de Islas 
Baleares 

Doctorado en 
Psicología 

España 

 

 

Cobertura 

La Facultad de Organización Deportiva ofrece la Licenciatura en Ciencias de la 

Actividad Física y del Deporte en modalidad escolarizada, ampliando su 

cobertura a diferentes regiones del estado. Este programa se imparte 

actualmente en Ciudad Universitaria y en la Unidad Académica Linares, y a 

partir de agosto de 2024, se extendió a la Unidad Académica Cadereyta. Esta 

expansión reafirma el compromiso de la Facultad y de la UANL con la 

descentralización de la educación superior y el acceso equitativo a programas 

de calidad en el ámbito del deporte y la actividad física. 

                                                            

3 Concluye su última generación en junio 2025 
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Evaluación y acreditación de programas educativos 

En el marco de los procesos de aseguramiento de la calidad, la FOD participó 

activamente en la evaluación y acreditación de sus programas educativos. 

Únicamente la Licenciatura en Terapia Física y Readaptación Deportiva aún no es 

evaluable, ya que su primera generación egresará en el año 2026, momento a 

partir del cual podrá incorporarse a los procesos de evaluación externa. Estos 

esfuerzos reflejan el compromiso institucional con la mejora continua y la 

consolidación de una oferta educativa de excelencia. 

Programas Educativos con acreditación nacional e internacional 

Nivel Acreditación Nacional Acreditación Internacional 

Licenciatura 1/2 4 2/2 

Maestría 5/5 5 5/5 

Doctorado 2/2 5 2/2 

Total 8 9 

 

                                                            

4 Programa con primera generación en proceso, aún no es acreditable 
5 Registrados en el Sistema Nacional de Posgrado del Sistema de Evaluación y Certificación de Instituciones de 
Educación Superior en Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación (SECIHTI) 
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Acreditación internacional de Programas Educativos  

La Licenciatura en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, así como la 

Licenciatura en Terapia Física y Readaptación Deportiva, cuentan con 

acreditación internacional otorgada por la International Sports Professionals 

Association (ISPA) de los Estados Unidos, con vigencia hasta junio de 2026. 

Asimismo, los siete programas de posgrado que conforman la oferta académica 

de la Facultad también están acreditados por la ISPA, lo que respalda su calidad 

y reconocimiento a nivel internacional. De manera destacada, la Maestría en 

Psicología del Deporte posee además el reconocimiento internacional de calidad 

académica otorgado por la Asociación Universitaria Iberoamericana de Posgrado 

(AUIP), lo que refuerza su prestigio en el ámbito iberoamericano. 

 

Sistema Nacional de Posgrados de la SECIHTI 

El 100 % de nuestros programas de posgrado se encuentran registrados en el 

Sistema Nacional de Posgrados del Sistema de Evaluación y Certificación de 

Instituciones de Educación Superior en Ciencia, Humanidades, Tecnología e 

Innovación (SECIHTI), lo que respalda su calidad académica, pertinencia social y 

contribución al desarrollo científico y profesional del país. 
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Nivel Programa educativo Estatus de 
Registro 

Fecha de 
Registro 

Vigencia 

M
ae

st
ría

 
Maestría en Actividad Física y Deporte 
modalidad Escolarizada 

Formalizado Marzo de 2021 2024 

Maestría en Actividad Física y Deporte 
modalidad No Escolarizada 

Formalizado Agosto de 2020 2023 

Maestría en Ciencias de la Actividad Física y 
del Deporte 

Formalizado Septiembre de 
2022 

2023 

Maestría en Psicología del Deporte Formalizado Marzo de 2021 2028 

Maestría en Comunicación Deportiva Formalizado Febrero de 
2020 

2023 

Maestría en Terapia Física y Readaptación 
Deportiva 

Formalizado Marzo de 2020 2028 

Do
ct

or
ad

o 

Doctorado en Ciencias de la Cultura Física Formalizado Marzo de 2021 2024 

Doctorado en Ciencias de la Actividad Física 
y del Deporte 

Formalizado Abril de 2024 2025 

Doctorado en Psicología de la Actividad 
Física y del Deporte  

Formalizado Septiembre de 
2022 

2023 

 

Trayectoria estudiantil 

La trayectoria escolar de los estudiantes de la Facultad de Organización 

Deportiva se caracteriza por un enfoque formativo integral, centrado en el 

desarrollo académico, profesional y humano de cada estudiante. FOD atiende a 

una comunidad diversa mediante programas académicos de calidad, distribuidos 

en distintas sedes, y bajo el acompañamiento institucional permanente. Desde 

su ingreso, los alumnos reciben orientación a través de programas de inducción, 

tutoría académica y asesoría personalizada, con el propósito de favorecer su 

adaptación, permanencia y desempeño dentro de la vida universitaria. 

Los indicadores de trayectoria escolar reflejan un desempeño favorable, con 

niveles sostenidos de eficiencia terminal y titulación, así como una atención 

constante a los factores que inciden en la reprobación, deserción y rezago. De 

igual forma, se promueve una cultura de evaluación continua que permite 

implementar estrategias de mejora y apoyar el logro académico de manera 

oportuna. 
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Población escolar  

La Facultad de Organización Deportiva brinda diversas oportunidades para 

facilitar el acceso a sus programas educativos, con un enfoque de equidad, 

inclusión y compromiso social. A través de procesos de admisión transparentes 

y bien estructurados, los aspirantes pueden integrarse a programas de 

licenciatura y posgrado reconocidos por su calidad académica y pertinencia en el 

ámbito del deporte, la salud y la actividad física. Además, la expansión de la 

oferta educativa en múltiples sedes —como Ciudad Universitaria, Unidad 

Académica Linares y Unidad Académica Cadereyta— permite acercar la 

formación profesional a más regiones del estado, ampliando la cobertura 

educativa de manera estratégica. 

 

Matrícula por nivel educativo 

Nivel 
académico 

Primer ingreso Regularización Reingreso Total 

AD24 EJ25 AD24 EJ25 AD24 EJ25 AD24 EJ25 

Licenciatura 574 302 56 30 2125 2244 2905 2576 

Maestría 60 74 3 1 145 127 208 202 

Doctorado 18 0 2 0 40 52 60 52 

Total 652 376 61 31 2310 2423 3173 2830 
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Modalidad escolarizada  

Nivel Programa educativo Primer 
ingreso 

Regularización Reingreso Total 

AD24 EJ25 AD24 EJ25 AD24 EJ25 AD24 EJ25 

Li
ce

nc
ia

tu
ra

 

Licenciatura en Ciencias del 
Ejercicio 

NA NA 12 4 13 1 25 5 

Licenciatura en Ciencias del 
Ejercicio / Unidad Linares 

NA NA 1 0 0 0 1 0 

Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

279 183 18 15 1299 1274 1596 1472 

Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte / 
Unidad Linares 

10 NA 1 0 45 34 56 34 

Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte / 
Unidad Cadereyta 

9 NA 0 0 NA 8 9 8 

Licenciatura en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

207 89 3 3 474 624 834 716 

M
ae

st
ría

 

Maestría en Actividad Física y 
Deporte 

43 0 0 0 12 50 55 50 

Maestría en Psicología del 
Deporte 

6 6 0 0 30 25 36 31 

Maestría en Comunicación 
Deportiva 

4 7 1 0 16 13 21 20 

Maestría en Psicología del 
Deporte 

43 0 0 0 12 50 55 50 

Maestría en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

0 24 1 0 32 12 33 36 

Maestría en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

2 0 0 0 2 3 4 3 

Do
ct

or
ad

o Doctorado en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

11 0 1 0 30 35 42 35 

 Total 576 307 38 23 1,474 2,079 2,712 2,409 
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Modalidad no escolarizada 

Programa educativo Primer ingreso Regularización Reingreso Total 

AD24 EJ25 AD24 EJ25 AD24 EJ25 AD24 EJ25 

Licenciatura en Ciencias del 
Ejercicio 

NA NA 10 1 11 4 21 5 

Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física 

69 30 11 7 283 299 363 336 

Maestría en Actividad Física y 
Deporte 

0 39 1 0 58 24 59 63 

Doctorado en Psicología de la 
Actividad Física y del Deporte 

7 0 1 0 10 17 18 17 

Total 76 69 23 8 362 344 461 421 
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Porcentaje de absorción por nivel educativo  

 

Egreso  

Del análisis de los datos recabados a través de la Encuesta de Seguimiento de 

Egresados, correspondiente al periodo de abril de 2024 a marzo de 2025, destaca 

que el 81 % de los egresados entrevistados se consideran muy preparados o 

suficientemente preparados para insertarse en el mercado laboral, lo que refleja 

                                                            

6 Fórmula. Cantidad de Tasa de Absorción = (Número de estudiantes nuevos matriculados/Número de 
aspirantes) x100 

Nivel Programa educativo 

AD-2024 Absorción EJ-2025 Absorción 6 

Aspirantes Inscritos 
primer 
ingreso 

 Aspirantes Inscritos 
primer 
ingreso 

 

Li
ce

nc
ia

tu
ra

 

Licenciatura en 
Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte  

614 367 59.77% 306 213 69.60% 

Licenciatura en Terapia 
Física y Readaptación 
Deportiva  

456 207 45.39% 276 89 32.24% 

M
ae

st
ría

 

Maestría en Psicología 
del Deporte 

12 11 91.66% 5 5 100% 

Maestría en 
Comunicación 
Deportiva  

4 4 100% 8 8 100% 

Maestría en Actividad 
Física y Deporte 

69 43 62.31% 54 46 85.18% 

Maestría en Terapia 
Física y Readaptación 
Deportiva 

0 0 0 47 25 53.19% 

Maestría en Ciencias 
de la Actividad Física y 
del Deporte 

3 2 66.66% 0 0 0 

Do
ct

or
ad

o 

Doctorado en Ciencias 
de la Actividad Física y 
del Deporte 

18 12 66.66% 0 0 0 

Doctorado en 
Psicología de la 
Actividad Física y del 
Deporte 

13 7 53.84% 0 0 0 

Total 1189 653 68.28% 696 386 73.36% 



 

Facultad de Organización Deportiva: Informe de actividades / junio 2024 – mayo 2025 / Dr. Rubén Ramírez Nava / Director 27 

la solidez formativa de los programas académicos. Asimismo, el 89 % manifestó 

una alta o muy alta coincidencia entre su actividad laboral actual y los estudios 

cursados en la Facultad, lo cual reafirma la pertinencia y relevancia de la oferta 

educativa en relación con las demandas del entorno profesional. 

 

Nivel  Programa educativo Modalidad Egresados Total 

EJ24 AD24 

Licenciatura Licenciatura en Ciencias del Ejercicio Escolarizada 30 13 43 

No escolarizada 19 15 34 

LCE Unidad Académica Linares Escolarizada 1 0 1 

Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

Escolarizada 69 177 246 

No escolarizada 27 39 66 

Subtotal     

Maestría Maestría en Actividad Física y Deporte Escolarizada 15 0 15 

No escolarizada 0 27 27 

Maestría en Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte 

Escolarizada 
1 0 1 

Maestría en Psicología del Deporte Escolarizada 5 8 13 

Maestría en Comunicación Deportiva Escolarizada 7 5 12 

Maestría en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

Escolarizada 
0 21 21 

Subtotal  28 61 89 

Doctorado Doctorado en Ciencias de la Cultura 
Física 

Escolarizada 
9 5 14 

Total  211 371 582 
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Atención estudiantil  

La Facultad de Organización Deportiva mantiene un firme compromiso con el 

bienestar, desarrollo integral y éxito académico de su comunidad estudiantil, a 

través de una atención personalizada y programas institucionales orientados a 

acompañar cada etapa de la trayectoria universitaria. Este compromiso se refleja 

en la oferta de diversos apoyos y servicios que promueven la equidad, la 

permanencia y la excelencia académica. 

Programas de Becas  

Uno de los pilares fundamentales de la atención estudiantil en la FOD es el 

programa de becas, orientado a brindar oportunidades económicas a 

estudiantes en situación vulnerable, con alto rendimiento académico o con 

participación destacada en actividades deportivas, culturales y de compromiso 

social. Durante el año 2024, se otorgaron un total de 3,003 becas, de las cuales 

2,586 correspondieron a estudiantes de nivel licenciatura y 417 a estudiantes de 

posgrado. Este esfuerzo, resultado de una gestión eficiente y oportuna, ha 

permitido que un número significativo de estudiantes continúe su formación 

profesional sin que los factores económicos representen una barrera, 

reafirmando así el compromiso institucional con la equidad, la inclusión y la 

permanencia escolar. 
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Totalidad de becas otorgadas en licenciatura 

Tipo AD24 EJ25 

Cantidad Monto Cantidad Monto 

Deportiva 717 $1,662,250.00 657 $1,548,958.00 

Escasos recursos 244 $470,300.00 195 $289,080.00 

Acuerdos 171 $292,355.00 111 $258,132.00 

Mesa directiva 58 $133,400.00 69 $160,750.00 

Trabajador e hijo 88 $227,770.00 101 $259,010.00 

Promedio 64 $164,690.00 61 $156,200.00 

Subtotal 1342 $ 2,950,765.00 1194 $ 2,672,130.00 

Otros conceptos  $ 52,430.00   $ 54,490.00 

Total  $ 3,003,195.00   $ 2,726,620.00 

Porcentaje de 
alumnos becados 

49% 46% 

 

Totalidad de becas otorgadas en posgrado 

Tipo AD24 EJ25 

Cantidad Monto Cantidad Monto 

Deportivas 59 $830,250 49 $691,500 

Trabajador e hijo 33 $528,972 26 $447,050 

Promedio 12 $172,150 22 $359,507 

Para becarios SECIHTI 33 $375,316.60 92 $1,163,630.63 

Otros 59 $742,681 32 $489,376 

Totales 196 $1,531,372 221 $3,1510,64.63 

Porcentaje de 
alumnos becados 

73.13% 87% 
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Becas de la SECIHTI 

En el marco del fortalecimiento del posgrado y la equidad educativa, la Facultad 

de Organización Deportiva ha gestionado de manera efectiva el acceso a becas 

otorgadas por el Sistema de Evaluación y Certificación de Instituciones de 

Educación Superior en Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación (SECIHTI). 

Durante el año 2024, se otorgaron 107 becas SECIHTI, beneficiando a 228 de los 

331 estudiantes de posgrado, lo que representa una cobertura global del 69 % 

en este nivel educativo. De manera específica, el 79.5 % de los estudiantes de 

doctorado y el 65.9 % de los estudiantes de maestría fueron beneficiados con 

este apoyo. Estas becas contemplan un aporte económico mensual, que ha sido 

fundamental para respaldar la permanencia, dedicación y desempeño 

académico de los estudiantes, contribuyendo así al fortalecimiento de la calidad 

educativa y al cumplimiento de los objetivos formativos establecidos en los 

programas de posgrado. 

Grado Cantidad 
de becas 

Monto unitario 
mensual 

Monto unitario 
anual 

Monto anual 
total de becas 7 

Doctorado 58 $19,803.18 $237,638.16 $13,783,013.28 

Maestría  170 $14,852.39 $178,228.68 $30,298,875.6 

Total 228   $44,081,888.88 

Programas de tutorías y de atención especial al estudiante  

La acción tutorial representa un componente fundamental en el 

acompañamiento académico, personal y profesional de los estudiantes. A través 

de este programa, se asignan tutores que brindan orientación personalizada, 

seguimiento continuo y apoyo durante la trayectoria escolar, favoreciendo la 

detección oportuna de dificultades, la canalización a servicios especializados y la 

mejora del desempeño académico. Durante el periodo enero–junio de 2025, se 

ofrecieron 117 tutorías, se atendieron 209 solicitudes de asesoría psicológica y 

se brindó atención a 2 casos relacionados con temas de equidad de género, 

asegurando así una atención integral a la totalidad de la población estudiantil. 

                                                            

7 Periodo: febrero 2024 a enero 2025 
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Como parte del compromiso con la formación integral, también se promovieron 

espacios de participación en clubes y grupos estudiantiles con enfoque 

académico, cultural y deportivo. En estas actividades, se atendió a un total de 

450 estudiantes, fortaleciendo sus habilidades interpersonales, su sentido de 

pertenencia y su desarrollo como líderes con responsabilidad social. 

 

 

Programas para el desarrollo integral del estudiante 

Programas Número de estudiantes 
atendidos 

AD 24 EJ 25 

Tutorías 2,700 2,568 

Asesorías ordinarias LCAFyD - Escolarizada 
LCAFyD - No escolarizada 
LCAFyD - Linares 
LTFyRD 

488 
124 

6 
142 

454 
102 
12 

142 

Hermano mayor 4 5 

Programas de talentos 9 8 

Asesorías psicológicas 107 102 
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Eventos académicos para el reconocimiento el talento 

estudiantil  

Como parte de su compromiso con la formación integral, la FOD impulsa el 

reconocimiento al talento estudiantil mediante estímulos y distinciones dirigidos 

a quienes destacan por su compromiso académico, deportivo, científico o por su 

liderazgo social. Así es como se busca fortalecer la motivación, la excelencia y el 

sentido de pertenencia entre la comunidad universitaria, promoviendo 

activamente la participación en eventos académicos, competencias 

universitarias y proyectos de investigación. 

En el ciclo escolar agosto 2023–junio 2024, se otorgó el Reconocimiento al 

Mérito Académico al estudiante Estefan Nadir Pérez Ibarra, de la Licenciatura en 

Ciencias de la Actividad Física y del Deporte (LCAFYD), quien obtuvo un destacado 

promedio general de 98.21, reflejo de su disciplina y excelencia académica. 

Asimismo, el 10 de junio de 2024, se reconoció al alumno Francisco Antonio 

Enríquez Cabrera, de la misma licenciatura en su modalidad no escolarizada, por 

su permanencia y desempeño en el Programa de Talentos, iniciativa institucional 

orientada a identificar y acompañar a estudiantes con alto potencial académico. 
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Formación integral  

 

 

Actividades de Formación Integral AFI 

Como parte del compromiso con la formación integral de nuestros estudiantes, 

se promueven mecanismos curriculares y co-curriculares que contribuyen al 

desarrollo armónico de la comunidad estudiantil a través de diversas 

dimensiones formativas: académica, deportiva, cultural, social y de bienestar, se 

fortalecen el desempeño académico, el crecimiento personal, la responsabilidad 

social y las habilidades para la vida. 

Durante el periodo comprendido de julio de 2024 a marzo de 2025, se registraron 

48 Actividades de Formación Integral (AFI) en el nivel superior, generando un 

total de 5,133 participaciones estudiantiles, reflejo del interés, la participación 

activa y el compromiso del alumnado con su desarrollo más allá del aula. Estas 

actividades representan un espacio clave para el fomento de valores, el trabajo 

colaborativo y la construcción de ciudadanía universitaria. 
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Estudiantes beneficiados 

Actividades de formación integral Participación estudiantil 

Responsabilidad Social  563 

Académica  1373 

Investigación  136 

Innovación y emprendimiento  196 

Deportiva  1605 

Artística  108 

Idiomas  186 

Cultural  966 

Total 5133 

 

Igualdad e inclusión 

En coherencia con el Modelo de Responsabilidad Social Universitaria (RSU) de la 

UANL, la Facultad de Organización Deportiva reafirma su compromiso con la 

igualdad, la inclusión y la formación de ciudadanos socialmente responsables, a 

través de acciones que integran la docencia, la gestión, la vinculación y la 

proyección comunitaria desde una perspectiva ética y solidaria. 

Promoción de la Responsabilidad Social Universitaria  

Como parte de este compromiso, y con el propósito de construir un entorno 

universitario más armónico, justo y sostenible, se diseñaron e implementaron 

ocho actividades específicas orientadas a la promoción de la Responsabilidad 

Social Universitaria, enfocadas en temas de equidad, diversidad, derechos 

humanos, desarrollo sustentable y compromiso comunitario. Estas iniciativas 

contaron con una destacada participación de 1,118 estudiantes, quienes, 

mediante su involucramiento activo, fortalecieron su conciencia social, su 

sentido de pertenencia y su compromiso con el bien común. 
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Actividad RSU Participación 
estudiantil 

Dirigido a 

La importancia del cuidado animal 250 2 fundaciones de felinos 
y caninos en adopción 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes y 
material didáctico  

8 20 niños 

Conferencia del cuidado animal 250 1 fundación de felinos y 
caninos en adopción 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Regalando pan y chocolate en 
la clínica 6 del IMSS 

300 300 personas 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes. CREE 5 

250 250 niños 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes. Centro 
integral familiar ángeles de Cadereyta 

30 20 niños 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes. Centro 
de Monterrey y Apodaca 

30 300 niños 

 

 

Deporte universitario 

En la Facultad de Organización Deportiva, el deporte trasciende su dimensión 

competitiva para consolidarse como un medio que fortalece valores, habilidades 

y competencias esenciales para la vida profesional y personal. Es una 
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herramienta educativa, formativa y social, constituye un pilar fundamental en la 

formación integral de los estudiantes universitarios 

Participación de estudiantes  AD24 EJ25 

De alto rendimiento 4 4 

En torneos intrauniversitarios 830  

En equipos de Tigres, representativos de la UANL 281 290 

En deporte adaptado 13 15 

En Juegos Olímpicos Internacionales 8  

Total 1,136 309 

 

 

Participación en actividades deportivas de la FOD 

Para la Facultad de Organización Deportiva, el deporte representa un objeto de 

estudio académico y se concibe como un eje transversal que se vive, se investiga 

y se promueve activamente como una herramienta fundamental para el 

desarrollo físico, emocional, social y ético de la comunidad universitaria.  

Durante el semestre agosto–diciembre de 2024, se registró una participación de 

2,533 estudiantes en actividades deportivas organizadas por la Facultad. En el 

periodo de enero a marzo de 2025, se sumaron 585 participantes, lo que refleja 

el interés sostenido y el papel activo del deporte en la vida universitaria. Estas 

cifras evidencian el alcance de la cultura deportiva en la FOD y su impacto directo 

en la formación integral de los futuros profesionales del deporte, la salud y la 

actividad física. 
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Evento de actividad física y deportiva Total de 
participantes 

Fecha 

Torneo de Básquetbol 50 Aniversario FOD 60 03/08/2024 

Bienvenida FOD Unidad Cadereyta 20 09/08/2024 

Torneo de Flag Fútbol del 50 Aniversario de la FOD 60 10/08/2024 

Torneo de Fútbol Soccer del 50 Aniversario de la 
FOD 

120 17/08/2024 

Torneo Softball 50 Aniversario FOD 109 24/08/2024 

Les Elles Dex Jeux 200 27/08/2024 

Fútbol Americano FOD vs EXFOD del 50 Aniversario 
de la FOD 

130 31/08/2024 

Torneo de Voleibol del 50 Aniversario de la FOD 24 07/09/2024 

Día Internacional del Deporte Universitario 2024 950 20/09/2024 

Rally Deportivo Maestros vs Alumnos 260 21/09/2024 

Caminata por la Salud 2024 2000 22/09/2024 

FOD Bike Fest  400 03/11/2024 

Cátedra Osvaldo Batocletti, 6a Edición 250 31/01/2025 

Reconocimiento a la Excelencia Deportiva 2024 335 21/02/2025 

Total 4,918  

 

Torneos Intrauniversitarios 

Durante el año que se informa, se promovió activamente una cultura deportiva 

integral, a través de una amplia gama de actividades académicas y 

extracurriculares que fortalecen la formación. Se impulsó la participación en 
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torneos, selecciones representativas y proyectos vinculados al rendimiento 

físico, la salud y la inclusión, lo que permite integrar la teoría con la práctica y 

fomentar el desarrollo de competencias clave en el ámbito deportivo. 

Muestra de ello es la destacada participación de los estudiantes de la FOD en los 

Torneos Intrauniversitarios del semestre agosto–diciembre 2024, donde 1,009 

deportistas compitieron en 33 disciplinas, logrando un total de 101 medallas de 

oro, lo que evidencia su talento, preparación e impacto positivo del deporte en 

la construcción de una comunidad activa, saludable y comprometida. 

 

 

 

Fútbol americano Auténticos Tigres 

A través de la práctica deportiva, los estudiantes de la Facultad de Organización 

Deportiva fortalecen valores esenciales como la disciplina, el trabajo en equipo, 

la resiliencia, la responsabilidad y la superación personal, cualidades 

fundamentales para el desarrollo de liderazgos positivos y la formación de 

profesionistas íntegros, éticos y comprometidos con su entorno. En este 

contexto, destaca la participación activa y sobresaliente de nuestros estudiantes 

en el equipo representativo de fútbol americano de la UANL, los Auténticos 
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Tigres, demostrando su excelencia deportiva y su firme compromiso con los 

principios institucionales de esfuerzo, identidad y pertenencia.  

Jugador Categoría 

Fernando Jiménez Castro Intermedia 

Arnulfo Leal Gómez Intermedia 

Luis Emilio Loredo Ferriño Intermedia 

Diego Alberto Robles Villa Intermedia 

Alfredo Bernal Millanes Mayor 

Fernando Ramírez Salado Mayor 

Héctor Tadeo Torres Berber Mayor 

 

 
 

Deportistas en los Juegos Olímpicos París 2024 

La estrecha vinculación entre la formación académica y la práctica deportiva de 

alto rendimiento constituye un claro ejemplo del impacto transformador del 

deporte en el desarrollo integral de la comunidad universitaria. El deporte, más 

allá de su dimensión competitiva, contribuye significativamente al 

fortalecimiento de competencias personales y profesionales, alineadas con los 

valores institucionales. Reflejo de esto son los destacados logros de estudiantes 

y egresados universitarios que representaron a México en los Juegos Olímpicos 

de París 2024, entre ellos: Diego Real Galindo, en atletismo; Victoria Garza Garza, 

en clavados; Karina Guadalupe Alanís Morales, en canotaje; Kenia Vanessa 
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Lechuga Alanís, en remo; y Luis Ramón Garrido Esquivel, en bádminton. 

Asimismo, en la categoría Paralímpica, se contó con la sobresaliente 

participación de Mario Santana Ramos Hernández, José Román Ruiz Castro y 

Brenda Osnaya Álvarez. Estas representaciones internacionales reafirman el 

papel del deporte universitario como plataforma de excelencia, desarrollo 

humano y proyección global. 
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Ciudadanía global  

En la Universidad Autónoma de Nuevo León, la ciudadanía global se entiende 

como la formación de individuos con una visión crítica, ética y solidaria del 

mundo, capaces de actuar con responsabilidad en contextos locales, nacionales 

e internacionales. 

 

Eventos culturales para fomentar la internacionalización y la 

movilidad académica 

La FOD impulsa una educación que prepara a sus estudiantes para participar 

activamente en una sociedad interconectada y contribuir al desarrollo sostenible 

desde una perspectiva global e incluyente. 

Durante el periodo reportado, se llevaron a cabo eventos culturales y 

académicos que promovieron el diálogo intercultural, el reconocimiento de la 

diversidad y el fortalecimiento de competencias globales. Entre estas actividades 

destacan jornadas temáticas, encuentros con estudiantes internacionales, 

talleres multiculturales y experiencias de intercambio, que propician un entorno 

educativo abierto, dinámico y enriquecedor. 
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Asimismo, la Facultad impulsó la formación lingüística de su comunidad 

mediante la aplicación de exámenes, diplomados y certificaciones en idiomas 

extranjeros, esenciales para la movilidad académica y la proyección 

internacional. En este sentido, se consolidó el Club de Idiomas FOD, un espacio 

de práctica y aprendizaje colaborativo que fomenta el dominio de lenguas 

extranjeras y el intercambio cultural entre estudiantes. 

En cuanto a la movilidad académica, la FOD recibió a estudiantes nacionales e 

internacionales provenientes de diversas instituciones de educación superior, 

fortaleciendo los lazos de cooperación y el reconocimiento mutuo. De igual 

forma, se promovió la participación de estudiantes de la FOD en programas de 

intercambio con universidades tanto de México como del extranjero, lo que les 

permitió ampliar su formación académica, cultural y profesional en contextos 

diversos. 

Evento Participantes Periodo 

Feria de Internacionalización FOD 2024 153 AD24 

Beyond Learning  130  

Cierre Club de idiomas  60  

Concurso Spelling Bee  30  

Conversatorio de Movilidad FOD 137 EJ25  

Viaje alrededor del Mundo evento paralelo a la Macro 
Feria de Internalización UANL 

102  

Cierre de Club de Idiomas  70  

Total 682  

 

Examen de competencia en inglés EXCI 

Programa Educativo EXCI Diploma Certificado EXCI Diploma Certificado 

 EJ24 AD24 
Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y del Deporte 

145 19 11 354 60 20 

Licenciatura en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

79 12 6 209 56 22 
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Clubes de Idiomas en la FOD 

Club  Participación de estudiantes 

 AD24 EJ25 

Italiano  16 10 

Francés  8 1 

Portugués  9 10 

Coreano  6 3 

Japonés  10 3 

Total de estudiantes 49 27 

Atención a niños en Escuela 
de Idiomas de la FOD  

429 428 

 

Movilidad académica 

 

En el marco de su compromiso con la internacionalización y la formación de una 

ciudadanía global, la Facultad de Organización Deportiva ha fortalecido sus 

estrategias de movilidad académica, promoviendo experiencias formativas en 

contextos nacionales e internacionales. Durante el periodo reportado, la 

Facultad recibió a ocho estudiantes provenientes de otras instituciones de 

educación superior, tanto del país como del extranjero, lo que contribuyó al 

fortalecimiento de los vínculos de cooperación interinstitucional y al intercambio 

de conocimientos y culturas. 
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De igual forma, 24 estudiantes de la FOD participaron en programas de movilidad 

académica en diversas universidades nacionales e internacionales, lo que les 

permitió enriquecer su formación académica, cultural y profesional en 

ambientes diversos y multiculturales. Estas experiencias ampliaron su visión del 

mundo, fortalecieron competencias globales y promovieron el desarrollo de 

habilidades clave para su inserción en un entorno laboral cada vez más 

interconectado. 

Estudiantes de otras instituciones en la FOD, nacionales e internacionales. 

Programa  Participantes 

Intercambio Académico 7 

Estancia de Investigación 1 

Total 8 

 
Estudiantes de la FOD en otras instituciones, nacionales e internacionales 

Programa 2024 

Intercambio Académico 9 

Ponencias 10 

Doble titulación 3 

Co-tutela de Tesis 3 

Total 24 
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Eje rector 2.  
Profesionalización docente 
Superación académica y 
desarrollo humano  
 

 

 

Objetivo:  

Contar con una planta académica altamente calificada para el desempeño de sus 

funciones, bajo estándares nacionales e internacionales, impulsando su 

desarrollo personal para mejorar su calidad de vida. 

 

Perfil de la planta académica 

 

La planta académica representa uno de los pilares fundamentales para garantizar 

la calidad educativa, la innovación en la enseñanza y la formación integral de los 

estudiantes en la Facultad de Organización Deportiva. Su conformación refleja 

un alto compromiso con los principios del Modelo Educativo de la Universidad 

Autónoma de Nuevo León, orientado a la excelencia académica, el desarrollo de 
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competencias, la investigación aplicada, la vinculación social y el impulso al 

deporte y la salud. 

Conformación de la planta académica  

La conformación de la planta académica de la Facultad de Organización 

Deportiva se rige por criterios de equilibrio, especialización y cobertura, en 

función de los distintos niveles educativos que ofrece la institución. Está 

integrada por profesores con una sólida trayectoria en docencia, investigación y 

práctica profesional, lo que garantiza una formación académica pertinente, 

actualizada y con enfoque multidisciplinario para los programas de licenciatura, 

maestría y doctorado. 

La estructura docente se ha ido ajustando estratégicamente para responder a las 

necesidades de crecimiento y diversificación de la oferta educativa, asegurando 

la adecuada atención a los estudiantes y el cumplimiento de los estándares de 

calidad institucional. Actualmente, la FOD cuenta con una planta académica de 

169 profesores, de los cuales el 34.91 % se desempeña como profesor de tiempo 

completo, lo que permite fortalecer la continuidad de los procesos formativos, 

la investigación, la vinculación y la participación en cuerpos académicos. 
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Profesores por nivel educativo y habilitación académica  

Tipo de contratación Grado 
académico 

Cantidad Total Porcentaje 

Profesores de Tiempo 
Completo 

Maestría  
Doctorado  

18 
41 

59 
34.91% 

Profesores de Medio 
Tiempo 

Especialización 1 1 0.59% 

Profesores de 
Asignatura 

Licenciatura 
Maestría 
Especialización 
Doctorado 

26 
54 
9 

20 

109 

64.49% 

Total   169 100% 

 

En lo que respecta a la habilitación académica, un porcentaje significativo del 

personal docente de la Facultad de Organización Deportiva cuenta con grados de 

maestría y doctorado, así como con certificaciones nacionales e internacionales 

que respaldan su experiencia, competencia disciplinar y compromiso con la 

excelencia educativa. Esta habilitación académica les permite participar de 

manera activa en cuerpos académicos, proyectos de investigación, publicaciones 

científicas y en la docencia a nivel de posgrado, lo que fortalece la generación, 

aplicación y transferencia del conocimiento en las áreas estratégicas del deporte, 

la salud y la educación física. 
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Superación académica  

La Facultad de Organización Deportiva impulsa de manera decidida la formación 

continua de su planta docente, con el propósito de que el profesorado cuente 

con el perfil académico deseable conforme a los programas educativos en los 

que se encuentran adscritos. Este esfuerzo institucional tiene como finalidad 

garantizar una formación sólida y especializada, acorde con las demandas 

actuales de la educación superior, y contribuir al fortalecimiento de la calidad 

académica y la competitividad de la Facultad. 

En este sentido, la FOD promueve activamente la actualización permanente del 

personal académico mediante su participación en cursos, talleres, diplomados y 

eventos de desarrollo profesional, lo cual les permite desempeñar con mayor 

eficacia sus funciones docentes, de investigación y vinculación, en beneficio 

directo de los estudiantes y de la institución. Además, se fomenta la formación 

de facilitadores académicos, con el objetivo de ampliar la red de formadores 

internos y multiplicar las capacidades institucionales de innovación pedagógica. 

Formación docente 

Curso/taller Profesores capacitados 

Formación de Facilitadores en línea 1 

Capacitación de NEXUS 99 

Inteligencia artificial para la práctica docente 104 

Curso de Microaprendizaje 33 

Edición de video para principiantes 1 

Sé un Storytelling 3 

Total 241 

 

Asimismo, la FOD impulsa la formación de facilitadores académicos, con el 

objetivo de ampliar la red de formadores internos, fortalecer una cultura 

institucional de aprendizaje continuo y potenciar la innovación pedagógica desde 

el interior de la comunidad docente. 

Durante el periodo reportado, 79 profesores participaron en actividades de 

capacitación enfocadas en el uso innovador de herramientas digitales, 
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particularmente Office 365, lo que fortaleció sus habilidades tecnológicas y su 

capacidad para integrar entornos digitales al proceso de enseñanza-aprendizaje. 

En total, se contabilizaron 394 participaciones docentes en actividades de 

formación distribuidas de la siguiente manera: 104 en docencia, 89 en gestión 

académica, 99 en certificación docente, 79 en el área disciplinaria, 10 en idiomas, 

7 en tutoría y 6 en investigación. Esta distribución refleja el compromiso 

institucional con una formación integral del profesorado, alineada a las 

prioridades estratégicas de la Facultad y de la UANL. 

 

Profesores certificados en la impartición de Tutoría  

La Facultad de Organización Deportiva promueve de manera permanente la 

mejora continua de los servicios de atención integral a los estudiantes, con el 

objetivo de fortalecer su permanencia, desempeño académico y egreso 

oportuno. En este marco, se impulsa la formación, actualización y certificación 

de tutores académicos como estrategia clave para brindar un acompañamiento 

efectivo a la trayectoria escolar de los estudiantes. Actualmente, la Facultad 

cuenta con 85 tutores formados, lo que representa el 48.29 % del total de 

profesores. De ellos, 28 profesores están certificados en la impartición de tutoría, 

equivalentes al 15.9 % de la planta académica, lo que refuerza la calidad y 

profesionalización de los procesos de orientación y asesoría estudiantil. 
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Profesores con Perfil Deseable PRODEP  

Adicionalmente, en el ámbito del fortalecimiento de la planta académica, 35 

profesores de la FOD cuentan con el Reconocimiento de Perfil Deseable del 

Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), otorgado por la 

Secretaría de Educación Pública. De este grupo, 33 profesores poseen el grado 

de doctorado, mientras que 2 cuentan con estudios de maestría o 

especialización. Este logro evidencia el compromiso de la Facultad por consolidar 

una planta docente altamente calificada, capaz de garantizar una educación de 

calidad, fomentar la investigación, participar en cuerpos académicos y contribuir 

al cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Semana de Capacitación Docente FOD  

Como parte de su compromiso con la actualización y fortalecimiento de las 

competencias docentes, la Facultad de Organización Deportiva organizó la 

Semana de Capacitación Docente FOD, realizada los días 9 y 10 de enero de 2025 

en las instalaciones de la Facultad. 

Durante esta jornada de formación permanente, se impartieron tres cursos 

especializados orientados a atender necesidades prioritarias del personal 

académico, enfocados en temas de inclusión educativa, innovación tecnológica 

y prevención de conductas de riesgo en el ámbito universitario: 

1. "Estrategias psicopedagógicas para la inclusión educativa de estudiantes 

con Trastorno del Espectro Autista (TEA)", con la participación de 2 

ponentes y 89 docentes asistentes. 

2. "Cómo aplicar la Inteligencia Artificial para crear material educativo 

efectivo", con 1 ponente y 90 docentes asistentes. 

3. "Prevención del acoso y hostigamiento en la educación superior", con la 

participación de 1 ponente y 88 docentes asistentes. 

Estos cursos respondieron a las demandas actuales en materia de formación 

docente, brindando herramientas prácticas y actualizadas para favorecer la 

inclusión educativa, innovar en los procesos de enseñanza-aprendizaje y actuar 



 

Facultad de Organización Deportiva: Informe de actividades / junio 2024 – mayo 2025 / Dr. Rubén Ramírez Nava / Director 51 

adecuadamente ante situaciones que afecten la integridad y el respeto en el 

entorno universitario. 

La participación activa del profesorado en esta Semana de Capacitación refuerza 

el compromiso de la FOD con la mejora continua, la excelencia académica y la 

creación de ambientes educativos seguros, inclusivos y de calidad. 

 

Internacionalización de la planta 

académica 

La FOD ha establecido convenios de colaboración con instituciones de educación 

superior internacionales, tanto públicas como privadas, de reconocido prestigio, 

con el propósito de promover la internacionalización de su planta académica y 

fortalecer las capacidades institucionales en docencia, investigación y 

vinculación. Estas alianzas estratégicas buscan fomentar el intercambio 

académico, el desarrollo de proyectos conjuntos, la movilidad de profesores y la 

actualización permanente en escenarios de alcance global. 

Actualmente, contamos con 12 convenios de colaboración vigentes con 

instituciones ubicadas en España, Portugal y Estados Unidos, orientados a 

impulsar la participación de los docentes en redes académicas internacionales, 

estancias de formación, proyectos de investigación colaborativa y actividades de 

innovación educativa. Estas acciones reafirman el compromiso de la Facultad con 

la construcción de una comunidad académica competitiva, globalmente 

conectada y alineada a los desafíos de la educación superior contemporánea. 
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Movilidad nacional e internacional de profesores

 

La movilidad académica nacional e internacional de profesores constituye un eje 

estratégico para la Facultad de Organización Deportiva, en el fortalecimiento de la 

calidad educativa, la investigación colaborativa y la proyección internacional de su planta 

docente. 

Durante el año reportado, se registró una participación significativa en actividades de 

movilidad académica. Ocho profesores de la FOD realizaron estancias en instituciones de 

educación superior internacionales, en países como Chile, Argentina, Colombia, Ecuador 

y España, así como en instituciones de México. Estas experiencias incluyeron 

participación en programas de investigación conjunta, capacitación académica, 

actividades como sinodales, años sabáticos, estancias de investigación, cotutelas de tesis 

y conferencias magistrales. 

De manera recíproca, 17 profesores de instituciones internacionales 

provenientes de ocho países (Chile, Argentina, Colombia, Venezuela, Portugal, 

España, Ecuador y Estados Unidos) realizaron actividades académicas en la FOD, 

consolidando el intercambio de saberes, metodologías y buenas prácticas. 

Un ejemplo destacado de este intercambio académico fue el XXXII Congreso 

Internacional “Educación Física, Deporte y Ciencias Aplicadas”, organizado por la 

Facultad, donde se contó con la participación de ocho profesores internacionales 

de Argentina, Chile, España, Portugal, Uruguay y Estados Unidos, quienes 

contribuyeron en calidad de ponentes, investigadores y formadores, 
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enriqueciendo los contenidos académicos y fortaleciendo la internacionalización 

de la comunidad universitaria. 

 

Participación en eventos internacionales  

La Facultad de Organización Deportiva ha fortalecido su presencia internacional 

mediante la participación activa en eventos internacionales, realizados en cinco 

países de Europa, Asia y América, como parte de su estrategia de 

posicionamiento y proyección global. A través de la participación en cursos, 

congresos, conferencias, encuentros académicos, estancias de investigación, 

foros, diseño de programas educativos y redes internacionales de investigación, 

la FOD impulsa la internacionalización de su quehacer académico y contribuye al 

fortalecimiento de la cooperación global en el ámbito de la educación física, el 

deporte y las ciencias aplicadas. 
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Eje rector 3.  
Forjando investigadoras e 
investigadores  
Fortalecimiento de la 
investigación 
 

 

 

Objetivo: 

Contribuir al avance del conocimiento con un sistema eficiente de investigación, 

innovación, desarrollo tecnológico y emprendimiento, que atienda los problemas 

sociales prioritarios, al servicio de las personas y con un impacto significativo en 

el desarrollo de propuestas en los sectores académico, científico y productivo. 
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Profesores investigadores 

Profesores adscritos al SNII 

La Facultad de Organización Deportiva reafirma su compromiso con el 

fortalecimiento de la investigación científica y la generación de conocimiento de 

alto impacto, a través de la consolidación de su planta académica en los 

principales sistemas de reconocimiento nacional. Durante el periodo reportado, 

se registró un incremento del 2.38 % en el número de profesores adscritos al 

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), fortaleciendo así la 

capacidad científica y académica de la institución. 

Actualmente, la FOD cuenta con 43 profesores adscritos al SNII, distribuidos en 

diversas áreas del conocimiento, destacando especialmente: 

Área Número de Investigadores 

Ciencias de la conducta y la educación 9 

Ciencias sociales 26 

Humanidades 1 

Interdisciplinaria 6 

Medicina y ciencias de la salud 1 

Total general 43 

En cuanto a la distribución por niveles de reconocimiento en el SNII, los 

profesores se clasifican de la siguiente manera: 

Nivel Número de Investigadores 

Nivel 1 19 

Nivel 2 4 

Nivel 3 2 

Candidato (C) 18 

Total general 43 

Este crecimiento y la diversidad de áreas de investigación reflejan el esfuerzo 

institucional por impulsar una planta académica altamente habilitada, capaz de 

contribuir de manera significativa a la generación de nuevo conocimiento, a la 

innovación educativa y al desarrollo científico en el campo de la educación física, 

el deporte y las ciencias aplicadas. 
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Cuerpos académicos  

La Facultad de Organización Deportiva fortalece su labor de investigación, 

docencia y vinculación a través del trabajo colaborativo en Cuerpos Académicos 

(CA), los cuales representan un pilar fundamental para la consolidación del 

conocimiento especializado y la formación de estudiantes en los distintos niveles 

educativos. 

Actualmente, la FOD cuenta con cuatro Cuerpos Académicos registrados, 

integrados por 19 Profesores de Tiempo Completo (PTC) que participan 

activamente en proyectos de investigación, desarrollo tecnológico e innovación 

educativa. Estos cuerpos académicos se articulan en torno a cuatro líneas de 

generación y aplicación del conocimiento (LGAC), enfocadas en áreas 

estratégicas que contribuyen al avance del deporte, la actividad física, la salud y 

las ciencias aplicadas. 

El fortalecimiento de los Cuerpos Académicos permite a la Facultad incrementar 

su producción científica, consolidar redes de colaboración nacional e 

internacional y enriquecer la calidad académica de los programas educativos, en 

concordancia con los objetivos del Modelo Educativo de la UANL y las políticas 

de fortalecimiento institucional. 
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Mujeres en la ciencia 2024 

En el marco de las acciones para promover la participación de las mujeres en la 

ciencia y fortalecer la equidad de género en el ámbito académico, la Facultad de 

Organización Deportiva llevó a cabo diversas actividades en el evento Mujeres 

en la Ciencia 2024. 

Durante este año, se contó con la destacada participación de 21 investigadoras, 

quienes impartieron 4 talleres especializados y ofrecieron 4 conferencias 

magistrales, dirigidas a estudiantes de nivel medio superior. Además, 15 

voluntarias —integradas por alumnas de posgrado y docentes de la FOD— 

colaboraron en la organización y desarrollo de las actividades, demostrando su 

compromiso con la promoción de vocaciones científicas en las nuevas 

generaciones. 

En total, se atendió a 68 estudiantes de preparatoria, quienes participaron 

activamente en las actividades diseñadas para despertar su interés por la ciencia, 

la investigación y la innovación. De esta forma la Facultad promueve la inclusión, 

el impulso del talento femenino y la construcción de espacios educativos más 

equitativos y diversos. 
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Programa para el impulso del desarrollo de vocaciones 

científicas en los estudiantes 

Como parte de su compromiso con la formación integral y el fortalecimiento de 

la cultura científica, la Facultad de Organización Deportiva impulsa el Programa 

de Verano de la Investigación Científica, orientado a desarrollar vocaciones 

científicas en los estudiantes de licenciatura y posgrado. 

En la edición más reciente del programa, 20 estudiantes participaron 

activamente en la realización de 9 proyectos de investigación, bajo la dirección y 

acompañamiento de 9 profesores-investigadores de la Facultad. Esta experiencia 

permitió a los estudiantes integrarse a dinámicas reales de generación de 

conocimiento, fortalecer sus habilidades de investigación, análisis crítico y 

comunicación científica. 

El Verano de la Investigación Científica constituye una estrategia clave para 

despertar el interés por la ciencia aplicada al deporte, la salud y la educación 

física, promoviendo así la formación de futuras generaciones de investigadores 

comprometidos con la innovación, el desarrollo social y el avance del 

conocimiento en sus respectivas disciplinas. 

Proyectos de Investigación financiados con recursos externos 

Proyectos de investigación Organismo financiador Profesor/Cuerpo 
académico 

Monto 
recibido 

Examining adult athletes' 
experiences of interpersonal 
violence in sport across eight 
countries: A motivational 
perspective 

2023/2025 Advanced 
Olympic Research Grants 
awarded (IOC Olympic 
Studies Centre) 

Jeanette M. López-
Walle y José Tristán 

$17,500.00 

Violencia en el Deporte Convocatoria de “Ciencia 
Básica y de Frontera 
2023-2024” del 
CONAHCYT 

Jeanette M. López-
Walle y CA “Ciencias 
de la Cultura Física y 
Deporte” 

$500,000.00 

Apoyo a la Incorporación a 
nuevos PTC 

PRODEP Flor Janet Miranda 
Mendoza 

$27,972.00 
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Producción científica 

Durante el año 2024, la FOD consolidó su compromiso con la generación y 

difusión del conocimiento a través de una destacada producción científica y 

editorial con un total de 21 artículos publicados (en JCR, SJR, Q1, Q2 y Q3) y una 

producción de 5 libros y 32 capítulos de libro. Esto contribuye con su 

fortalecimiento y posicionamiento académico a nivel nacional e internacional 

 

Producción Científica  Producción Editorial  

2 artículos en Q3 JCR y 3 artículos en SJR8 (total 
5) 

1 libro y 4 capítulos de libro 

2 artículos 3 capítulos de libro 
 

2 capítulos de libro 

1 artículo en Q2 9 JCR 
 

5 artículos en JCR 1 libro y 2 capítulos de libro 
 

2 libros y 6 capítulos de libro 

3 artículos 2 capítulos de libro 

1 artículo en Q1 JCR 
 

1 artículo en Q1 JCR (PMID: 39277491) 10 
 

 
1 libro y 5 capítulos de libro 

1 artículo en Q1 y 1 artículo en Q2 JCR 
 

 
2 capítulos de libro 

1 artículo 4 capítulos de libro 

                                                            

8 SJR: SCImago Journal Rank, indicador internacional de calidad científica 
9 Q1 y Q2: Revistas de mayor impacto según Journal Citation Reports (JCR) 
10 PMID: Publicación indexada en PubMed 
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2 capítulos de libro 

Eje rector 4.  
Comunidad y vinculación 
estratégica 
Difusión y extensión 
universitaria 
 

 

 

Objetivo: 

Consolidar la colaboración, el intercambio, la extensión los servicios, la 

vinculación del quehacer institucional y la difusión de la cultura, en estrecha 

relación con los sectores público, social y empresarial, para lograr que la UANL 

potencie su liderazgo y reconocimiento como una Institución al servicio de la 

sociedad, por sus alianzas estratégicas y esquemas sustentables. 

 

Integración Social Universitaria 

Participación Social y Programas de Vinculación Estudiantil 

Como parte de su compromiso con la responsabilidad social universitaria y en 

congruencia con los valores de solidaridad y servicio comunitario, la Facultad de 

Organización Deportiva promueve la participación activa de sus estudiantes en 

programas orientados al apoyo de sectores vulnerables de la sociedad 

nuevoleonesa. 

Con el objetivo de fortalecer la conciencia social y el sentido de responsabilidad 

en la comunidad universitaria, la FOD ha impulsado la colaboración estudiantil 

en diversas iniciativas de carácter social. Durante el periodo reportado, se 

implementaron siete programas de intervención social, los cuales contaron con 
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la participación de 1,118 estudiantes y beneficiaron directamente a 890 

personas, entre ellas niños, jóvenes y adultos en situación de vulnerabilidad. 

Estos programas buscan apoyar a las comunidades en condiciones de desventaja, 

además de formar profesionistas sensibles, comprometidos y capaces de incidir 

positivamente en su entorno, reafirmando la misión educativa de la Facultad de 

integrar la dimensión social como parte fundamental del desarrollo integral de 

sus estudiantes. 

 

Programa Estudiantes 
participantes 

Población beneficiada 

La importancia del cuidado animal 250 2 fundaciones de felinos 
y caninos en adopción 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes y 
material didáctico  

8 20 niños  

Conferencia del cuidado animal 250 1 fundación de felinos y 
caninos en adopción 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Regalando pan y chocolate en 
la clínica 6 del IMSS 

300 300 personas  

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes. CREE 5 

250 250 niños  

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes. Centro 
integral familiar ángeles de  
Cadereyta 

30 20 niños 

Guerreros en acción compartiendo 
sonrisas. Donación de juguetes. Centro 
de Mty y Apodaca 

30 300 niños 
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Voluntariado en actividades de promoción a la actividad física y 

el deporte 

La UANL reconoce el valor formativo y social del voluntariado, considerándolo 

como una herramienta clave para el desarrollo integral de los estudiantes y para 

el fortalecimiento del compromiso social universitario. 

Las actividades de voluntariado promovidas por la FOD generan un impacto 

positivo en la sociedad al fomentar estilos de vida saludables, y al mismo tiempo, 

contribuyen al desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes, tales como 

el liderazgo, la comunicación efectiva, el trabajo en equipo y la responsabilidad 

social. 

En este contexto, la Facultad impulsa programas de participación estudiantil 

enfocados principalmente en la promoción de la actividad física y el deporte, a 

través de intervenciones en comunidades, eventos deportivos, jornadas de 

activación física y campañas de concientización, consolidando así su compromiso 

con la formación de profesionistas socialmente responsables y agentes de 

cambio en su entorno. 

Evento Voluntariado Fecha 

Torneo de Básquetbol 50 Aniversario FOD 35 03/08/2024 

Bienvenida FOD Cadereyta 9 09/08/2024 

Torneo de Flag Football 50 Aniversario FOD 35 10/08/2024 

Torneo Fútbol Soccer 50 Aniversario FOD 44 17/08/2024 

Torneo Softball 50 Aniversario FOD 80 24/08/2024 

Les Elles Dex Jeux 177 27/08/2024 

FOD vs EXFOD Fútbol Americano 50 
Aniversario FOD 

66 31/08/2024 

Torneo de Vóleibol 50 Aniversario FOD 5 07/09/2024 

Día Internacional del Deporte Universitario 
2024 

945 20/09/2024 

Rally Deportivo Maestros vs Alumnos 236 21/09/2024 

Caminata por la Salud 2024 1462 22/09/2024 

FOD Bike Fest  350 03/11/2024 

Catedra Osvaldo Batocletti 6a Edición 225 31/01/2025 

Reconocimiento a la Excelencia Deportiva 
2024 

300 21/02/2025 
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Servicio social, Proyectos de 

vinculación y Prácticas profesionales  

Servicio Social 

La Facultad de Organización Deportiva ha fortalecido de manera estratégica la 

formación integral de sus estudiantes, articulando diversos ejes de acción que 

incluyen la vinculación con organismos deportivos y el desarrollo de proyectos 

de sociales diversos. 

En este marco, el servicio social y las prácticas profesionales se consolidan como 

componentes esenciales en el proceso de formación, ya que representan un 

vínculo directo entre la teoría y la práctica, permitiendo a los estudiantes aplicar 

las competencias adquiridas en escenarios reales del mundo laboral. Durante el 

periodo reportado, 372 estudiantes realizaron su servicio social en distintas 

instituciones, organismos y proyectos comunitarios, contribuyendo activamente 

al bienestar social y al fortalecimiento de sus habilidades profesionales. 

 

Estudiantes que participan en actividades de servicio social 

Sector AD24 EJ25 

Educativo (propia institución) 133 171 

Publico 29 36 

Privado 0 0 

Social 1 2 

Total 163 209 

 

Prácticas Profesionales  

La Facultad de Organización Deportiva ha fortalecido su estrategia de vinculación 

profesional a través de la implementación de prácticas profesionales y prácticas 

académicas no curriculares, brindando a los estudiantes oportunidades reales de 

aplicar sus competencias en diversos entornos laborales. 
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Durante el segundo semestre de 2024 y el primero de 2025, realizaron prácticas 

profesionales un total de 354 estudiantes en prácticas curriculares y 47 

estudiantes en prácticas no curriculares, sumando 401 estudiantes atendidos en 

ambos ciclos. De estos, el 17.5 % de los participantes realizaron sus prácticas en 

el sector privado, consolidando una mayor vinculación de la Facultad con 

organismos productivos y deportivos de carácter privado. 

Adicionalmente, desde el semestre enero–junio 2023, la FOD estableció el 

Programa de Prácticas Académicas No Curriculares, con el objetivo de ampliar 

las oportunidades de desarrollo profesional para los estudiantes. A través de esta 

iniciativa, se han involucrado 15 estudiantes en 15 instituciones públicas y 

privadas reconocidas en el ámbito deportivo, académico y de salud. Durante el 

periodo agosto 2024 a junio 2025, participan 47 estudiantes de las licenciaturas 

en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte (LCAFYD) y en Terapia Física y 

Readaptación Deportiva (LTFYRD). 

Las instituciones participantes en estas prácticas académicas incluyen: INDE 

Nuevo León, Halterofilia CARE, Club de Básquetbol Cumbres Monterrey, 

Academia de Voleibol Azair, ISR AquaNa2, Tigres Amazonas Fútbol, CACAFF, Club 

de Fútbol Rayados Escobedo, LEYA Sports, Servicios Integrales de Salud, Deporte 

y Acupuntura, Clínica G2, Clínica de Medicina del Deporte y Rehabilitación ALSA, 

FACPYA, y el programa Somos Excepcionales. 

Estas acciones permiten a los estudiantes consolidar su perfil profesional, 

fortalecer su experiencia práctica y enriquecer su inserción futura en el ámbito 

laboral, contribuyendo así al cumplimiento de los objetivos de formación integral 

de la Facultad de Organización Deportiva. 

 

Estudiantes que participan en actividades de prácticas profesionales 

Sector  AD24 EJ25 

Educativo (propia institución)  170 104 

Publico  16 2 

Privado  31 29 

Social  2 0 

Total  219 135 
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Realizaron prácticas profesionales periodos A-D 2024 y E-J 2025, total de 

estudiantes curriculares (354) y no curriculares (47), porcentaje de estudiantes 

que realizaron prácticas profesionales en el sector privado en ambos periodos 

(17.5 %). 

 

Vinculación empresarial  

Como parte de su estrategia de fortalecimiento de la empleabilidad y el 

desarrollo profesional de sus estudiantes, la FOD impulsa diversas acciones de 

vinculación empresarial orientadas a facilitar el contacto directo con el sector 

productivo, deportivo y social. 

Durante el periodo reportado, se llevaron a cabo nueve eventos de vinculación 

empresarial, que promovieron el acercamiento de los estudiantes a empresas, 

profesionistas, torneos y proyectos de impacto social. Estas actividades les 

permitieron conocer procesos, productos y servicios, así como adquirir 

experiencias prácticas que enriquecen su formación y fortalecen su preparación 

para el mundo laboral. En total, participaron 90 estudiantes, quienes 

aprovecharon estas oportunidades para fortalecer sus competencias 

profesionales y su red de contactos en el ámbito laboral. 

De manera complementaria, la Facultad, a través de su Laboratorio de Alto 

Rendimiento Humano, colabora de manera estratégica en la evaluación 
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periódica del equipo de primera división de Fútbol Tigres, realizando 

evaluaciones de rendimiento físico y contribuyendo al desarrollo integral de los 

deportistas de alto nivel. Esta colaboración reafirma el compromiso de la FOD 

con la excelencia académica, la investigación aplicada y la vinculación efectiva 

con los sectores deportivos y empresariales. 

 

  

Eventos de vinculación empresarial: Estudiantes 
participantes 

Evaluaciones físicas a elementos operativos de la Secretaría de 
seguridad del Estado de Nuevo León (junio-julio 2024).  

22 alumnos 

Evaluaciones físicas a Escoltas de la Secretaría de Seguridad del 
Estado (abril 2024). 

14 alumnos 

Evento Deportivo NEMAK (octubre 2024). 7 alumnos 

Evento Deportivo Farmacias Guadalajara (marzo-mayo 2024) 4 alumnos 

Servicio de Terapia física y Rehabilitación a Distribuidora ARCA 
Continental. (octubre-diciembre 2024) 

3 alumnos 

Evaluaciones físicas a elementos de la policía del municipio de 
Santiago 2024. 

5 alumnos 

Evaluaciones físicas a elementos de la policía del municipio de 
Guadalupe 2024. 

8 alumnos 

Evaluaciones físicas a elementos de la policía del municipio de 
San Pedro 2024. 

10 alumnos 

Evaluaciones físicas a elementos de la policía del municipio de 
Monterrey 2024. 

17 alumnos 
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Conferencias, Congresos y Espacios 

para el Aprendizaje Multidisciplinario 

La Facultad de Organización Deportiva promueve de manera constante el 

aprendizaje multidisciplinario mediante la organización de conferencias 

presenciales y en línea, concebidas como espacios de intercambio de ideas, 

actualización profesional y generación de conocimiento. Estos eventos permiten 

a los estudiantes interactuar con expertos de diversas áreas, fortalecer su 

curiosidad académica, enriquecer su formación integral y desarrollar 

competencias innovadoras que impulsan su crecimiento académico y personal. 

Uno de los eventos más relevantes en este ámbito fue el XXXII Congreso 

Internacional de la Facultad de Organización Deportiva, celebrado del 8 al 10 de 

octubre de 2024. Este congreso contó con la participación de nueve 

conferencistas internacionales provenientes de siete países: 

• Argentina 

• Chile 

• España 

• México 

• Portugal 

• Uruguay 

• Estados Unidos 

Durante el congreso, se ofertaron 50 talleres dirigidos a la actualización y 

especialización de los participantes: 43 talleres presenciales, 5 virtuales y 2 

híbridos, abordando temáticas clave en las áreas de: 

• Educación física 

• Entrenamiento y alto rendimiento 

• Gestión deportiva 

• Mercadotecnia y periodismo deportivo 

• Promoción de la salud mediante el deporte y el ejercicio 

• Psicología deportiva 
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• Terapia física y readaptación deportiva 

El evento registró una destacada participación de 2,256 asistentes, provenientes 

tanto de la comunidad universitaria como de instituciones de educación superior 

nacionales, entre ellas: 

Universidad Autónoma del Estado de México: 107 asistentes (entre estudiantes 

y maestros) 

• Universidad de Colima: 7 asistentes 

• Universidad de Sonora: 12 asistentes 

• Centro Acuático Olímpico Universitario: 40 asistentes 

• Universidad Veracruzana: 2 asistentes 

• Universidad Juárez del Estado de Durango: 2 asistentes 

Como parte de las actividades académicas del congreso, se organizó la 

presentación de trabajos libres, con el objetivo de promover la construcción 

colectiva de conocimiento y sensibilizar a los participantes sobre los desafíos 

sociales en los ámbitos de la actividad física, educación física, deporte, recreación 

y ciencias del ejercicio. En total, se recibieron 134 trabajos, de los cuales 86 

fueron presentados de manera presencial y 48 en modalidad virtual. 

Coloquios, Seminarios y Semilleros Académicos 

La Facultad también prioriza el aprendizaje continuo y el fortalecimiento de las 

competencias investigativas entre los estudiantes de programas de posgrado, 

mediante la realización periódica de coloquios, seminarios y semilleros de 

investigación. Estos espacios académicos contribuyen significativamente al 

desarrollo de habilidades científicas, al diálogo interdisciplinario y a la 

construcción de propuestas de solución a problemáticas emergentes en el 

deporte, la salud y la educación. 

Nombre del evento Instructores Participantes Fecha 

Seminario de inicio y avance de la 
Maestría en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

9 evaluadores 36 27, 28 y 29 de 
mayo 

Coloquio del Doctorado en Ciencias de 
la Actividad Física y del Deporte y 

75 
evaluadores 

25 29, 30 y 31 de 
mayo de 2024 
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Doctorado en Psicología de la Actividad 
Física y del Deporte 

Coloquio del Doctorado en Ciencias de 
la Actividad Física y del Deporte y 
Doctorado en Psicología de la Actividad 
Física y del Deporte 

108 
evaluadores 

36 2 y 3 de 
diciembre 

Seminario Avances de Producto 
Integrador de la Maestría en Actividad 
Física y Deporte 

15 
evaluadores 

27 29 de abril al 13 
de mayo de 2024 

17 
evaluadores 

43 

23 (E) 

20 (NE) 

04 al 13 de 
noviembre de 

2024 

Feria laboral  

Con el objetivo de fortalecer la empleabilidad de sus estudiantes y egresados, se 

llevó a cabo la Feria Laboral 2024, un espacio estratégico de vinculación entre el 

talento universitario y el sector productivo. 

Durante esta edición, se ofertaron más de 40 vacantes dirigidas a estudiantes en 

proceso de prácticas profesionales, egresados y alumnos próximos a graduarse, 

brindándoles oportunidades reales de inserción en el mercado laboral. El evento 

contó con la participación de 14 empresas de los sectores deportivo, educativo 

y de la salud, interesadas en incorporar a profesionales altamente capacitados y 

comprometidos con la excelencia. 

Adicionalmente, la bolsa de trabajo de la FOD continúa posicionándose como una 

herramienta efectiva para facilitar el acceso a oportunidades laborales. 

Actualmente, se registran 320 solicitudes de empleo gestionadas a través de esta 

plataforma, lo que refleja el interés sostenido de los estudiantes y egresados por 

integrarse al ámbito profesional, así como la confianza de las organizaciones en 

el perfil de formación que ofrece la Facultad. 
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Difusión de la cultura y el arte 

Eventos Artísticos y Culturales  

Con el propósito de promover la difusión, conservación y enriquecimiento del 

patrimonio cultural y artístico, la Facultad de Organización Deportiva llevó a cabo 

diversas actividades que fortalecieron la formación integral de su comunidad 

universitaria y su vinculación con la sociedad. 

Durante el periodo que se informa, se realizaron 11 actividades artísticas y 

culturales, en las cuales participaron 1,022 personas de manera presencial y se 

registraron 77 visualizaciones en modalidad virtual, generando un impacto social 

significativo y promoviendo el acceso a la cultura como un derecho universal. 

Se impulsaron, además, talleres, cursos y diplomados artísticos en sus espacios 

culturales, a través de los cuales se beneficiaron 250 personas, quienes tuvieron 

la oportunidad de desarrollar sus habilidades creativas y fortalecer su apreciación 

artística. Entre las actividades realizadas destacan dos 2 actividades culturales 

adicionales, con una participación de 88 asistentes presenciales y 12 asistentes 

en modalidad virtual. 
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Eventos y talleres artísticos y culturales  

Con el propósito de promover la difusión, conservación y enriquecimiento del 

patrimonio cultural y artístico, la Facultad de Organización Deportiva llevó a cabo 

diversas actividades que fortalecieron la formación integral de su comunidad 

universitaria y su vinculación con la sociedad. 

Durante el periodo 2024–2025, se realizaron 11 actividades artísticas y 

culturales, en las cuales participaron 1,022 personas de manera presencial y se 

registraron 77 visualizaciones en modalidad virtual, generando un impacto social 

significativo y promoviendo el acceso a la cultura como un derecho universal. 

Talleres artísticos y espacios culturales 

La FOD también impulsó talleres, cursos y diplomados artísticos en sus espacios 

culturales, a través de los cuales se beneficiaron 250 personas, quienes tuvieron 

la oportunidad de desarrollar sus habilidades creativas y fortalecer su apreciación 

artística. Particularmente se destacan dos actividades culturales adicionales, con 

una participación de 88 asistentes presenciales y 12 asistentes en modalidad 

virtual. 

De esta forma, la formación de estudiantes y miembros de la comunidad 

universitaria en el ámbito académico y deportivo, se complementa con la 

dimensión cultural y artística, contribuyendo así a su formación integral. 
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Cátedras Universitarias, Premios y 

Reconocimientos 

Como parte de la formación académica de alto nivel, la difusión del conocimiento 

y el fortalecimiento de la identidad universitaria, la Facultad de Organización 

Deportiva impulsa cátedras universitarias, así como la participación activa en 

eventos de divulgación científica y cultural. 

Cátedras Académicas 

Cátedra Osvaldo Batocletti (6.ª Edición) 

La Facultad organizó la quinta edición de la Cátedra Osvaldo Batocletti, evento 

anual que integra conferencias académicas, foros de discusión, talleres y difusión 

de avances tecnológicos y científicos, enfocados en el ámbito del fútbol. Se contó 

con la participación de 250 asistentes. 

Expositores: Marc Crosas Luque, Israel Sabdi Jiménez, Manuel Viniegra García, 

Walter Orlando Ayoví Corozo, Sergio Ariel Verdirame, Gabriela Batocletti 

Bernasconi y Antonio Esteban Nelli Martínez. 
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Cátedra Alejandro Rodríguez Miechielsen (4.ª Edición) 

La cuarta edición de la Cátedra Alejandro Rodríguez Miechielsen estuvo 

orientada a compartir experiencias de transición de los profesionales del fútbol 

del campo de juego a puestos directivos, resaltando el liderazgo y la gestión 

deportiva. En este evento asistieron 250 personas. 

Expositores: Israel Sabdi Jiménez Nañez, Enrique Palos Reyes, Aldo De Nigris 

Guajardo, Hugo Ayala Castro y Alejandro Rodríguez Miechielsen. 

 

Publicaciones y Difusión Editorial 

Como parte del impulso a la producción intelectual de su planta académica, la 

FOD participó activamente en la Feria Internacional del Libro Monterrey 2024, 

realizada del 28 de septiembre al 6 de octubre, donde se difundieron seis libros 

elaborados por profesores de la Facultad, contribuyendo al fortalecimiento de la 

oferta editorial académica y a la proyección institucional en espacios de alto 

prestigio cultural. 

Título del libro Profesores que presentaron 

Fibroactívate. Programa de ejercicio físico 
multicomponente para personas 
diagnosticadas con fibromialgia. 

Luis Enrique Bañuelos Terés 
María Cristina Enríquez Reyna 

Curso Inductivo Facultad de Organización 
Deportiva 

Omar Gregorio Quijas Gallegos, 
Raquel Morquecho Sánchez,  
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María Cristina Enríquez Reyna 

Historia de FOD Rubén Ramírez Nava 
José Alberto Pérez García 
Juan Ramón Piña de la Fuente 

Aspectos básicos del fútbol Luis Tomas Rodenas Cuenca 
Raquel Morquecho Sánchez 
Rubén Ramírez Nava 
Mireya Medina Villanueva 

Tendencias actuales en Psicología de la 
actividad física y el deporte 

Minerva Thalía Juno Vanegas Farfano 
Jeanette Magnolia López Walle 
Luis Tomás Ródenas Cuenca 
Francisco Javier Mendoza Farías 

Ciencias de la actividad física. Un enfoque 
multidisciplinario 

Rubén Ramírez Nava 
José Alberto Pérez García 
Raquel Morquecho Sánchez 
Jorge I. Zamarripa Rivera 

 

Producción Audiovisual 

En el marco de la difusión del conocimiento, la promoción de la cultura, el 

deporte y el fortalecimiento de la comunicación institucional, la Facultad de 

Organización Deportiva ha impulsado de manera estratégica la producción de 

contenidos audiovisuales dirigidos a su comunidad universitaria y al público en 

general. 

Durante el periodo reportado, se realizaron un total de 149 producciones 

audiovisuales, difundidas a través de redes sociales y plataformas de streaming, 

abordando diversas temáticas en los rubros educativo, cultural, deportivo, de 

entretenimiento e informativo. 

La distribución de las producciones es la siguiente: 

• Producciones deportivas: 138 contenidos (representando el 92.63 % del 

total), orientados a la difusión de actividades, eventos, competencias y 

temas de interés en el ámbito deportivo universitario. 

• Producciones culturales: 4 contenidos (2.68 %), enfocados en la 

promoción de expresiones artísticas y eventos culturales relevantes para 

la comunidad académica. 
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• Producciones informativas: 7 contenidos (4.69 %), destinados a 

comunicar noticias, logros institucionales y campañas de interés para la 

comunidad universitaria. 

La producción audiovisual contribuye a fortalecer la identidad institucional y 

ampliar la proyección de la Facultad, y es una herramienta clave para la difusión 

del conocimiento y la promoción de los valores universitarios. 

 

Vinculación y alianzas estratégica  

Servicios profesionales a través de la Unidades de Vinculación 

Como parte de su estrategia de extensión y vinculación con el sector productivo 

y social, se ha consolidado la prestación de servicios profesionales especializados 

a través de la Unidad de Vinculación, fortaleciendo el impacto institucional y 

ofreciendo soluciones basadas en la experiencia académica y científica. 

Durante el periodo reportado, se ofrecieron 12 servicios profesionales a diversas 

empresas y organismos públicos, contribuyendo a la promoción de la salud, el 

bienestar físico y el desarrollo deportivo. Entre las principales acciones destacan: 

• Evaluaciones físicas a elementos operativos y escoltas de la Secretaría de 

Seguridad del Estado de Nuevo León. 

• Evaluaciones físicas a cuerpos policiales de los municipios de Santiago, 

Guadalupe, San Pedro Garza García y Monterrey. 

• Evento Deportivo NEMAK, dirigido a fortalecer la actividad física y el 

trabajo en equipo entre sus colaboradores. 

• Evento Deportivo Farmacias Guadalajara, fomentando la cultura 

deportiva y la salud laboral. 

• Servicio de terapia física y rehabilitación para colaboradores de 

Distribuidora ARCA Continental. 

• Arrendamiento de canchas para actividades deportivas, como: 

o Juegos de fútbol soccer para Distribuidora ARCA Continental. 
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o Entrenamientos de Flag Football (Tocho) para la Academia 

Potros. 

• Evaluaciones de espiroergometría (pruebas de esfuerzo 

cardiopulmonar) a jugadores del Club Tigres (Sinergia Deportiva). 

 

Estos servicios reflejan una vinculación efectiva entre la academia y la sociedad, 

permitiendo a los estudiantes y académicos aplicar sus conocimientos en 

contextos reales y convierten a la FOD en un referente en el ámbito del deporte, 

la salud física y el alto rendimiento. 

Educación continua 

Durante el periodo que se informa se llevaron a cabo diversos cursos, talleres y 

diplomados en el marco del programa de educación continua. Estas actividades 

fueron dirigidas tanto a la comunidad universitaria como al público en general, 

brindando espacios de actualización, especialización y desarrollo de habilidades 

para la interacción social, la práctica profesional y el fortalecimiento del 

compromiso ciudadano. Este programa fomenta el aprendizaje permanente y la 

vinculación social, respondiendo a las necesidades emergentes de la sociedad y 

contribuye a la formación de agentes de cambio en los ámbitos del deporte, la 

salud, la educación y la gestión social. 
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Cursos y diplomados 

Programa Ponente Participantes Fecha 

Curso Desarrollo de habilidades 
perceptivo-motrices 

Dr. Francisco Javier 
Mendoza Farías 

102 Septiembre 
2024 

Primeros Auxilios Cruz Roja Mexicana 
delegación, N. L. 

89  

Planificación del entrenamiento 
deportivo 

Dr. Jose Raúl Hoyos 
Flores 

56  

Dirección de equipos deportivos Jorge Miguel Azair 
López 

15 Agosto 2024 

Curso Desarrollo de habilidades 
perceptivo-motrices 

Dr. Francisco Javier 
Mendoza Farías 

133 Mayo 2024 

Primeros Auxilios Cruz Roja Mexicana 
delegación, N.L. 

120 Mayo 2024 

Entrenamiento de la 
resistencia, valoración funcional 
de la capacidad aeróbica 

Dr. José Naranjo 
Orellana 

130 Abril 2024 

Valoración, control y 
programación del 
entrenamiento de la fuerza 

Dr. Fernando Pareja 
Blanco 

309 Abril 2024 

Habilidades Básicas de 
investigación en la actividad 
física y salud 

Dra. María Cristina 
Enríquez Reyna 
Dra. Perla Lizeth 
Hernández Cortés  
Dr. Jose Omar 
Lagunes Carrasco 

8 Julio 2024 
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Cursos y diplomados 

Programa Ponente Participantes Fecha 

Curso Desarrollo de habilidades 
perceptivo-motrices 

Dr. Francisco Javier 
Mendoza Farías 

134 Marzo 2025 

Primeros Auxilios Cruz Roja Mexicana 
delegación, N. L. 

118 Marzo 2025 

Introducción a la mediación 
deportiva 

Edgar Arturo Reyes 
Cortés 

PENDIENTE Abril 2025 

Diplomado para Elaboración de 
producto integrador 

Dra. Perla Lizeth 
Hernández Cortés 
Dra. Rosa María 
Cruz Castruita 

PENDIENTE Abril 2025 

Tecnología, Ciencia y 
Movimiento: Claves del Atleta 
Moderno 

Dra. Blanca Rangel 
Colmenero 

PENDIENTE Junio 2025 

 

Capacitaciones externas 

Empresa/Institución Curso Instructores Participantes 

Red de colegios Semper 
Altius 

Seminario en 
Formación Deportiva  

13 450 

Municipio de San Pedro Actualización en 
entrenamiento 
Deportivo  

6 45 

INDE Valoración, control y 
programación del 
entrenamiento de la 
fuerza 

1 629 
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Eje rector 5.  
Vida saludable y bienestar del 
universitario 
 

 

 

Objetivo: 

Consolidar programas y políticas institucionales para el cuidado de la salud física 

y mental de los universitarios y de la comunidad en general a través de educación 

y acciones para lograr una forma de vida saludable. 

Programas de salud con 

responsabilidad social  

Programas SaludFOD 

Con el propósito de promover el bienestar físico y la atención integral a la 

comunidad, la Facultad de Organización Deportiva, a través de SaludFOD, ofreció 

una amplia gama de servicios de salud especializados durante el año 2024. 

Se brindaron 11 servicios de atención, entre los que destacan: 

• Consulta médica en rehabilitación 

• Terapias convencionales y terapias especializadas 

• Uso de caminadora antigravedad 

• Rehabilitación funcional 

• Servicios de nutrición (básica clínica y completa deportiva) 

• Podología 

• Readaptación deportiva, entre otros. 
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Gracias a estos servicios, se logró beneficiar a un total de 6,450 personas, 

pertenecientes al público en general, la comunidad universitaria de la UANL 

(alumnos y trabajadores) y la comunidad interna de la FOD. 

Los servicios que se ofrecen a través de SaludFOD contribuyen a mejorar la 

calidad de vida de los usuarios, además, representa un espacio formativo para 

los estudiantes, quienes participan en programas de prácticas supervisadas y 

fortalecen sus competencias profesionales en el ámbito de la salud y la actividad 

física. 

Fortalecimiento de la Infraestructura del Centro de SaludFOD 

Con el propósito de mejorar la calidad de los servicios ofrecidos y responder a las 

necesidades emergentes en materia de salud física y mental, en el Centro de 

SaludFOD se ha llevado a cabo un proceso integral de adecuación, 

mantenimiento y actualización de su infraestructura. 

Se incorporaron dos nuevas áreas estratégicas: el Departamento de Psicología y 

el Departamento de Biomecánica. Estas nuevas unidades permiten ampliar y 

diversificar la atención integral a los usuarios, integrando la evaluación, 

diagnóstico y tratamiento de la salud tanto física como emocional. 

Ambos departamentos han sido equipados con tecnología especializada de 

vanguardia y cuentan con personal profesional altamente capacitado, lo que 

fortalece significativamente la oferta de servicios del Centro, con la excelencia 

en la atención, la innovación en los servicios de salud y la formación integral de 

sus estudiantes y usuarios. 
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Salud integral. 

Programas de detección de estudiantes con necesidades 

específicas 

Este año, como parte de las actividades orientadas a promover la salud integral 

de la comunidad universitaria, la FOD implementó programas de detección 

temprana de necesidades específicas, dirigidos a estudiantes, profesores y 

público en general. Entre las que se destacan: la aplicación de encuestas y 

cuestionarios diagnósticos, baterías de pruebas psicométricas SIEPS, pruebas 

antidoping, atención psicológica inicial y la impartición de talleres de 

capacitación en salud emocional y prevención de riesgos. 

Gracias a estas actividades, se logró beneficiar a un total de 868 personas, 

fortaleciendo la atención preventiva y el acompañamiento en aspectos físicos, 

emocionales y sociales. 
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Programas de Apoyo Psicosocial 

La Facultad también impulsa programas de apoyo psicosocial, como el Programa 

de Orientación Psicológica, orientado a brindar atención emocional y apoyo 

terapéutico especializado. 

Durante el periodo reportado, se atendió a 659 personas entre estudiantes, 

profesores y miembros de la comunidad en general. Los servicios 

proporcionados incluyeron: 

• Detección de conductas suicidas 

• Acompañamiento terapéutico especializado 

• Fortalecimiento del coeficiente emocional 

• Promoción del autoconocimiento y el desarrollo de habilidades 

interpersonales 

Estas intervenciones buscan contribuir al bienestar emocional, mejorar la calidad 

de vida de los usuarios y fomentar ambientes de convivencia armónica en la 

comunidad universitaria. 

Programas de Atención y Promoción de la Salud 

Complementariamente, se realizaron cuatro actividades de promoción de la 

salud y un taller especializado, con la participación de 809 personas. Estas 

acciones estuvieron enfocadas en la prevención de enfermedades, el fomento 

de estilos de vida saludables y la sensibilización sobre temas prioritarios de salud 

pública.  

Con estas iniciativas, la Facultad de Organización Deportiva reafirma su 

compromiso con la atención integral, la prevención activa y la formación de una 

comunidad universitaria saludable, consciente y resiliente. 
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Servicios de salud 

Infraestructura salud FOD 

La Facultad de Organización Deportiva cuenta con una infraestructura de 

vanguardia para la atención en servicios de rehabilitación física, salud integral y 

prevención. 

El Centro de SaludFOD dispone de: 

• Consultorio médico general 

• Consultorio de nutrición 

• Consultorio de psicología 

• Nueve cubículos dobles para atención personalizada en rehabilitación 

física 

• Laboratorio de rehabilitación equipado con 10 camillas, destinado a la 

atención de los equipos representativos de la Facultad 

• Área de readaptación deportiva 

• Laboratorio de biomecánica, equipado con más de 20 instrumentos 

médicos especializados para la evaluación funcional y el tratamiento de 

lesiones deportivas. 

Esta infraestructura, junto con la atención de especialistas altamente 

capacitados en salud física y mental, consolida al Centro de SaludFOD como un 
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referente en servicios de atención integral para la comunidad universitaria y el 

público en general. 

 

 

Bienestar Laboral 

Mejora Continua en Materia de Prevención 

Con el propósito de fortalecer la cultura de la prevención y la protección 

universitaria, la FOD implementó acciones de capacitación y actualización para 

su personal administrativo. 

Durante el periodo reportado, se llevaron a cabo cuatro cursos de formación, 

equivalentes a 40 horas de capacitación, en los cuales participaron 70 

trabajadores, a fin de consolidar un ambiente laboral más seguro, profesional y 

orientado a la mejora continua. 

Seguridad con Enfoque Sustentable 

En la FOD se promueve un entorno universitario seguro, eficiente y sustentable, 

se llevaron a cabo acciones de modernización de la infraestructura de 

iluminación en áreas críticas de la Facultad. 
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Se instalaron 66 lámparas de alta eficiencia energética, alimentadas mediante 

fuentes de energía limpia, cubriendo una superficie total de 6,050 m² de 

iluminación segura. 

Esta iniciativa reafirma el compromiso de la FOD con el bienestar de su 

comunidad universitaria, la sostenibilidad ambiental y el cumplimiento de las 

mejores prácticas en materia de seguridad y eficiencia energética. 

 

Desarrollo personal y profesional 

Formación en temas de gestión universitaria 

En su compromiso por fortalecer el desarrollo personal y profesional de su 

comunidad, la Facultad de Organización Deportiva implementó acciones de 

capacitación dirigidas al personal administrativo y directivo, enfocadas en temas 

estratégicos de gestión universitaria y responsabilidad social universitaria. 

Durante el periodo que se informa, se logró la participación de: 

• 70 directivos y administrativos en la Capacitación en Gestión 

Universitaria, orientada a fortalecer las competencias en administración, 

liderazgo académico y operación institucional. 

• 10 colaboradores cursaron el Diplomado en Planeación Estratégica, lo 

que contribuye a mejorar la alineación institucional con los objetivos de 

desarrollo organizacional. 

• 3 integrantes de la Facultad participaron en el Diplomado en Gestión 

Universitaria y Competencias Directivas, organizado por la UANL, 

fortaleciendo su perfil de liderazgo y gestión educativa. 

Es un compromiso de la FOD con la formación continua, la profesionalización del 

personal universitario y la búsqueda de la excelencia en los procesos de gestión 

académica y administrativa. 
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Pensiones y Jubilaciones 

En reconocimiento al compromiso, trayectoria y contribución académica, 

durante el periodo reportado se registró un docente jubilado en la Facultad de 

Organización Deportiva, de acuerdo a las políticas institucionales en materia de 

pensiones y jubilaciones, asegurando condiciones dignas y un reconocimiento 

pleno al personal que ha dedicado su vida profesional al servicio de la 

Universidad Autónoma de Nuevo León. 
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Eje rector 6.  
Gestión con humanismo para el 
éxito universitario  
 

 

 

Objetivo: 

Asegurar la operación eficaz y eficiente de la gestión institucional, bajo un marco 

regulatorio pertinente en permanente actualización, de conformidad con los 

principios de la autonomía universitaria, que garantice un crecimiento ordenado 

con responsabilidad social. 

Metas para el 2040  

Reunión directiva  

En noviembre de 2024 se llevó a cabo la Tercera Reunión de Integración Directiva 

de nuestra Facultad, con el objetivo de revisar los principales logros alcanzados 

durante el periodo 2022–2024. En este encuentro se dio respuesta al análisis 

retrospectivo y prospectivo de las actividades realizadas por cada subdirección, 

se elaboró un cronograma de actividades para la transición del sistema de 

gestión de calidad de la Norma ISO 9001:2015 a la Norma ISO 21001:2018, y se 

realizaron dinámicas de integración a cargo del personal especializado de la 

Facultad de Psicología de la UANL. 

Este ejercicio fortaleció la visión estratégica de la FOD y sentó las bases para la 

consolidación de sus proyectos hacia el año 2040. 

Plan de Desarrollo FOD 2024- 2040 

En preparación para los retos futuros, la Facultad de Organización Deportiva 

elaboró su Plan de Desarrollo 2024–2040 mediante un proceso participativo y 

estructurado. 
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Durante este proceso, se realizaron diversas actividades de planeación 

estratégica con el personal administrativo, conformado por 53 integrantes con 

responsabilidades en subdirecciones, jefaturas y coordinaciones. Entre las 

actividades clave destacan: 

• Reunión de Planeación FOD para la Consulta del PDI, indicadores y 

contenido del 3.er Informe, realizada el 10 de agosto de 2024. 

• 3.ª Reunión de Integración Directiva FOD, celebrada el 29 de noviembre 

de 2024. 

• Reunión de Selección de Políticas y Estrategias para el Plan de Desarrollo, 

realizada el 15 de febrero de 2025. 

Asimismo, se conformó un Comité para la Elaboración del Plan de Desarrollo FOD 

2024–2040, integrado por 16 miembros de distintas áreas de la Facultad, 

incluyendo al director. Este comité participó en el Diplomado de Planeación 

Estratégica, impartido por la Dirección General de Planeación y Proyectos 

Estratégicos de la UANL, lo que fortaleció sus capacidades para diseñar un 

instrumento alineado a la Visión 2040 institucional. 
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Transparencia y cultura de la 

legalidad 

Certificación de procesos estratégicos  

En su búsqueda continua por mejorar la calidad institucional, la Facultad de 

Organización Deportiva ha emprendido el proyecto de transición de su sistema 

de gestión de calidad de la Norma ISO 9001:2015 a la Norma ISO 21001:2018, 

certificación específica para organizaciones educativas, orientada a la gestión 

eficaz de los procesos de enseñanza-aprendizaje. 

Esta transición permitirá extender la certificación a la totalidad de sus áreas 

organizacionales, incluyendo a la planta docente, alcanzando una cobertura total 

del 100%. 

Sistema de Gestión ISO 9001:2015 
Retrospectiva 

ISO 21001:2018 
Prospectiva 

Procesos certificados 36 46 

Empleados involucrados 50 220 

Cobertura organizacional 88% 100% 

La adopción de la Norma ISO 21001:2018 se consolida la calidad educativa, la 

transparencia, la mejora continua y la cultura de la legalidad, alineadas con las 

políticas y estrategias de la Universidad Autónoma de Nuevo León hacia el año 

2040. 
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Consolidación del Modelo de Gestión 

para Resultados 

Modelo de Gestión para Resultados  

La Facultad de Organización Deportiva a la luz del Modelo de Gestión para 

Resultados de la UANL, ha fortalecido su compromiso con la eficiencia, la 

transparencia y la rendición de cuentas.  

Durante el periodo reportado, se lograron avances significativos que aseguran 

una gestión institucional orientada al cumplimiento de objetivos y al logro de 

resultados medibles, destacando: 

• Plan de Desarrollo de la Dependencia (PDD) alineado al Plan de 

Desarrollo Institucional (PDI): 100% de cumplimiento, garantizando la 

coherencia estratégica con los ejes rectores y metas institucionales de la 

UANL. 

• Plan Operativo Anual (POA): 100% de cumplimiento en la planeación, 

programación y ejecución de actividades y proyectos, asegurando una 

gestión eficiente de los recursos y esfuerzos institucionales. 

• Presupuesto Basado en Resultados (PBR): 100% de implementación, 

permitiendo una asignación de recursos directamente vinculada al logro 

de metas, con criterios de eficacia, eficiencia y valor público. 

La consolidación de este modelo posiciona a la Facultad como una dependencia 

académica que gestiona de manera estratégica sus recursos, mide el impacto de 

sus acciones y promueve la mejora continua en todos sus procesos, en 

congruencia con los principios de calidad, pertinencia y responsabilidad social 

que guían a la Universidad Autónoma de Nuevo León hacia el año 2040. 
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Facultad Sustentable  

Cultura de la sustentabilidad 

En nuestra Facultad se impulsa de manera continua la cultura de la 

sustentabilidad mediante la realización de cursos y conferencias dirigidos a 

personal docente, administrativo y estudiantes. Estas actividades incluyen temas 

esenciales como el manejo adecuado de residuos y sustancias químicas, buenas 

prácticas de laboratorio, uso correcto de equipo de protección personal, así 

como la formulación de planes de contingencia y simulacros. 

Con el fin de fortalecer estas acciones, en enero de 2025 se creó el Comité de 

Sustentabilidad y Responsabilidad Social de la FOD, conformado por: 

• Mtro. Nazario Hiram Lara Hernández (Responsable del Comité) 

• Mtro. Omar Quijas (Docente) 

• Mtra. Sarahí Martínez (Docente) 

• Mtra. Ariana Acosta (Docente) 

• Roberto Arévalo (Estudiante) 

• Ricardo Muñoz (Estudiante) 

Este comité coordina las estrategias que buscan integrar la sustentabilidad como 

un eje transversal en todas las actividades académicas y operativas de la 

Facultad. La promoción de la cultura de la sustentabilidad contempla la 

impartición de cursos y conferencias para la formación del personal docente, 

administrativo y estudiantes, que incluyen temas relacionados con el manejo de 

residuos y sustancias químicas, buenas prácticas de laboratorio, el uso correcto 

de equipo de protección personal y la formulación de planes de contingencias y 

simulacros, los integrantes son: 

Mtro. Nazario Hiram Lara Hernández, responsable del comité  

• Mtro. Omar Quijas, docente 

• Mtra. Sarahí Martínez, docente 

• Mtra. Ariana Acosta, docente 

• Roberto Arévalo, estudiante 
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• Ricardo Muñoz, estudiante 

Prácticas sustentables implementadas en la FOD 

En congruencia con su compromiso ambiental, la FOD ha implementado diversas 

prácticas sustentables orientadas a reducir el impacto ambiental y fomentar una 

cultura ecológica entre la comunidad universitaria. Entre las acciones destacadas 

se encuentran: 

• Campañas de reciclaje: Se recolectaron 75 kg de PET y tapitas, 

promoviendo la correcta disposición y reutilización de estos materiales. 

• Eficiencia energética: Se sustituyeron 200 lámparas de luz blanca, 

mejorando la iluminación y reduciendo el consumo energético. 

• Manejo de residuos: Se instalaron cestos de recolección específica para 

PET, facilitando la separación de desechos y fomentando el reciclaje. 

Estas acciones reflejan el compromiso de la FOD con la construcción de un 

entorno universitario más responsable y sostenible. 

Campaña de reciclaje electrónico FOD 

En el marco de su participación activa en proyectos de sustentabilidad 

universitaria, la Facultad colaboró en la Campaña de Reciclaje Electrónico 

organizada por la UANL el 11 de octubre de 2024, en el Centro de Investigación 

para el Desarrollo Sustentable. 

En esta actividad participaron cinco alumnos (cuatro de la Licenciatura en 

Ciencias de la Actividad Física y del Deporte y uno de la Licenciatura en Terapia 

Física y Readaptación Deportiva), junto con la Coordinadora de Informática de la 

Facultad, reafirmando el compromiso estudiantil con el cuidado ambiental. 

Manejo y disposición de residuos peligrosos  

Durante el último año, la Facultad gestionó la disposición adecuada de 93.200 

kilos de residuos peligrosos (RP). De esta cantidad: 

• 8.8% correspondió a residuos peligrosos biológico-infecciosos (RPBI). 

• 92.2% a residuos peligrosos de origen químico. 
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Este manejo responsable garantiza el cumplimiento de la normativa ambiental y 

contribuye a la protección de la salud pública y del medio ambiente. 

Programa de Separación y Reciclaje de Residuos 

Desde su implementación en febrero de 2013 hasta septiembre de 2024, el 

Programa de Separación y Reciclaje de Residuos de la FOD ha logrado recolectar 

un total de 0.922 toneladas de material reciclable, promoviendo la correcta 

disposición de desechos y sensibilizando a la comunidad universitaria sobre 

prácticas sostenibles. 

Jornada de Reciclaje FOD 

Tipo de residuo Kg 

Papel 240 

Cartón 195 

PET 370 

Aluminio 37 

Aceite vegetal 80 

 

Este es el compromiso de la Facultad de Organización Deportiva con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS), la responsabilidad ambiental y la formación de 
una comunidad universitaria más consciente y activa en la preservación del 
medio ambiente. 
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Plan de comunicación estratégica  

Redes sociales de la FOD 

La Facultad de Organización Deportiva mantiene una presencia activa en las 

principales plataformas digitales, con el objetivo de fortalecer la comunicación 

institucional, difundir sus actividades académicas, deportivas, culturales y de 

vinculación, así como promover la interacción constante con su comunidad 

universitaria y el público en general. Actualmente, la FOD cuenta con perfiles 

oficiales en: 

• Facebook 

• X (antes Twitter) 

• Instagram 

• LinkedIn 

• YouTube 

• TikTok 

• Portal Web oficial 

A través de estos canales, se ha logrado consolidar una comunidad digital que 

suma un total de 56,485 seguidores, lo que refleja el interés y la confianza de los 

usuarios en las actividades y contenidos generados por la Facultad, 

contribuyendo a su visibilidad institucional y al cumplimiento de su misión 

educativa y social 

Red social Seguidores Alcance 

Facebook 42,981 456,200 

X 1,930 NA 

Instagram 7,743 123,100 

Youtube  252 8,906 

TikTok 3,036 37,000 

WhatsApp 543 NA 
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Infraestructura de apoyo a la conectividad 

Con el propósito de garantizar una conectividad eficiente y respaldar los 

procesos académicos, administrativos y de investigación, la Facultad de 

Organización Deportiva cuenta con una robusta infraestructura tecnológica 

orientada al fortalecimiento de su red institucional. 

Actualmente, la Facultad registra un total de 438 equipos y servicios de apoyo a 

la conectividad de la RED, distribuidos de la siguiente manera: 

Equipos y servicios de apoyo 

Servidores locales 3 

Equipos de Cómputo 316 

Impresoras 52 

Teléfonos 51 

Antenas de Red Inalámbrica 16 

 

Esta infraestructura permite brindar servicios de conectividad segura, estable y 

de alta capacidad, esenciales para el desarrollo de actividades académicas, 

administrativas, de investigación y de vinculación. Fortalece la innovación 

educativa, la eficiencia operativa y el acceso equitativo a las tecnologías de la 

información y comunicación para toda nuestra comunidad. 

Sistema Integral de Bibliotecas  

Infraestructura del Sistema Integral de la Biblioteca 

La Facultad cuenta con una infraestructura bibliotecaria sólida que respalda el 

proceso de formación académica, investigación y extensión universitaria, 

contribuyendo al desarrollo integral de su comunidad estudiantil, docente y de 

investigación. Dispone de un espacio físico de 225 metros cuadrados, 

adecuadamente equipado para la consulta, estudio y acceso a recursos de 

información tanto físicos como digitales. El acervo bibliográfico actual se 

compone de: 
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Tipo de material Volúmenes  

Libros Volúmenes de libros adquiridos 310 

Revistas Volúmenes de revistas adquiridas 1,372 

Total del acervo 9,980 

  

 

Este acervo ha sido fortalecido de manera estratégica para asegurar la 

disponibilidad de materiales actualizados, pertinentes y de calidad, que apoyen 

las líneas de formación profesional, investigación aplicada y proyectos 

académicos en las áreas de actividad física, deporte, salud, educación y ciencias 

aplicadas. 

La biblioteca de la FOD constituye así un centro de recursos de aprendizaje y 

servicios de información fundamental para el impulso de la excelencia 

académica, en concordancia con los objetivos estratégicos de la Visión 2040 de 

la Universidad Autónoma de Nuevo León. 

 

Cantidad de visitas de usuarios por país a la Colección Digital  

Se obtuvo un total de 500 visitas a la colección digital, 450 mexicanos y 50 

extranjeros provenientes de 5 países 
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Infraestructura y mantenimiento 

Ampliación y modernización de las instalaciones físicas 

En su compromiso por ofrecer espacios de aprendizaje de alta calidad, la 

Facultad de Organización Deportiva ha llevado a cabo un ambicioso programa de 

ampliación, modernización y fortalecimiento de la infraestructura física y 

tecnológica. 

Remodelación de Baños Estudiantiles 

Se realizó la remodelación completa de los baños de estudiantes en los tres 

niveles del edificio principal, creando ambientes más higiénicos, accesibles, 

modernos y funcionales. Esta mejora optimiza la comodidad y eficiencia en el uso 

diario de las instalaciones, contribuyendo significativamente al bienestar de la 

comunidad estudiantil. 

Nuevo Laboratorio de Biomecánica 

La Facultad inauguró un Laboratorio de Biomecánica de vanguardia, diseñado 

específicamente para la investigación y análisis detallado del movimiento 

humano. Este nuevo espacio permite el estudio de la cinemática, dinámica 

corporal y de la interacción del cuerpo con el entorno físico, impulsando la 

investigación aplicada en las ciencias del deporte, la salud y la readaptación física. 

Inversión en el fortalecimiento de la infraestructura 

Con el fin de mantener y modernizar sus instalaciones, la FOD destinó una 
inversión significativa en el último periodo: 

 
Concepto Monto Invertido 

Fortalecimiento de infraestructura $425,662.00 

Servicios de conservación y mantenimiento $606,089.00 

 

Esta inversión refleja el compromiso de la Facultad con la mejora continua de sus 
espacios académicos y administrativos, asegurando entornos seguros, 
funcionales y de alta calidad para estudiantes, profesores y personal. 
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Conectividad y equipamiento tecnológico 

En apoyo a los procesos de modernización de las instalaciones, se realizó también 

una importante inversión en conectividad y equipamiento tecnológico. 

Como parte de esta estrategia, se incorporaron 42 nuevas unidades de equipo 

tecnológico destinadas a fortalecer los servicios en las áreas remodeladas y en 

las nuevas instalaciones, garantizando así la actualización de la infraestructura 

digital para el desarrollo académico, administrativo y de investigación. 

Conectividad y equipamiento tecnológico 

Equipos de cómputo conectados a la red 22 

Impresoras 4 

Equipos de video conferencias 2 

Telefonía 15 

 

Hardware y software 

La Facultad de Organización Deportiva fortalece su infraestructura tecnológica a 

través de estrategias de licenciamiento, mantenimiento y atención digital, en 

colaboración con la Universidad Autónoma de Nuevo León, garantizando así el 

uso de herramientas actualizadas y el correcto funcionamiento de sus equipos 

de cómputo. 

Licenciamiento de Software 

El licenciamiento de los equipos de cómputo de patrimonio institucional es 

proporcionado por la Dirección General de Tecnologías y Desarrollo Digital de la 

UANL, asegurando el acceso a herramientas fundamentales para la operación 

académica y administrativa. Actualmente, la Facultad cuenta con: 

• Sistema operativo y Microsoft Office con licencias oficiales para todos los 

equipos institucionales. 

• Licenciamiento de Adobe Creative Cloud, ampliando las capacidades de 

producción y edición digital en beneficio de estudiantes, docentes y 

personal administrativo. 
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Mantenimiento Preventivo de Equipos 

Con el apoyo de la Coordinación de Atención y Servicio de la Facultad de 

Ingeniería Mecánica y Eléctrica (FIME-UANL), se realiza mantenimiento 

preventivo tres veces al año a los equipos de cómputo de patrimonio de la FOD, 

en los siguientes periodos: 

• Del 8 al 15 de julio de 2024 

• Del 11 al 15 de noviembre de 2024 

• Del 17 al 21 de febrero de 2025 

Este programa de mantenimiento permite preservar las condiciones óptimas de 

funcionamiento de los equipos, asegurando su disponibilidad y prolongando su 

vida útil. 

Atención a Usuarios a través de UNI Online 

Adicionalmente, mediante el servicio UNI Online, desarrollado por la Dirección 

General de Tecnologías y Desarrollo Digital de la UANL, se brinda atención 

personalizada a estudiantes, docentes y administrativos para la solución de 

incidencias y solicitudes tecnológicas. 

A través de este servicio, se han resuelto satisfactoriamente diversos 

requerimientos, fortaleciendo la eficiencia y calidad de la atención tecnológica 

en la Facultad.  

Hardware y software 

Licenciamiento de SO y office 316 

Licenciamiento de Adobe Creative Cloud 58 

Mantenimiento a equipo de cómputo 316 

Servicios solucionados a través de UNI online en FOD 427 
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Eje rector 7.  
Cuerpos colegiados 
 

 

 

Objetivo: 

Fortalecer la operación de los órganos colegiados y de gobierno para asegurar la 

retroalimentación efectiva, la consulta positiva y la toma de decisiones 

estratégicas. 

Consejo Consultivo Nacional e 

Internacional 

Los días 28 de febrero y 1 de marzo de 2025 se llevó a cabo la 9.ª Reunión del 

Consejo Consultivo Nacional e Internacional de la Facultad de Organización 

Deportiva. En este importante encuentro participaron 15 miembros destacados, 

quienes representan instituciones educativas, organismos deportivos y sectores 

estratégicos nacionales e internacionales. 

La reunión tuvo como propósito fortalecer los vínculos de colaboración, analizar 

los avances institucionales, y proponer estrategias de mejora que permitan a la 

Facultad consolidar su liderazgo académico, científico y de vinculación en el 

ámbito de la actividad física, el deporte y la salud. 

La participación activa de los miembros del Consejo Consultivo reafirma el 

compromiso de la FOD con una gestión participativa, una planeación estratégica 

con visión internacional, y la búsqueda continua de la excelencia en todos sus 

programas y proyectos. 
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No.  Nombre Universidad País Área 

1 Dr. Edson Francisco 
Estrada Meneses 

Universidad Autónoma 
de Ciudad Juárez 

México Alto Rendimiento 

2 Dr. Anthony G. Moreno Eastern Michigan 
University 

EE.UU. Alto Rendimiento 

3 Dr. Enrique Rafael Farfan 
Heredia 

Universidad Autónoma 
del Carmen 

México Educación Física 

4 Dr. Antonio Manuel 
Fonseca  

Universidad de Porto Portugal Educación Física 

5 Dra. Rosa del Carmen 
Lopez D'Amico 

Universidad Pedagogica 
Experimental Libertador 

Venezuel
a 

Gestión 

6 Dra. Rossana Cuevas 
Ferrera 

Universidad Autónoma 
de Yucatán 

México Psicología 

7 Dr. Alejandro García Mas Universitat de les Illes 
Balears 

España Psicología 

8 Dr. Miguel Ángel Narvaez 
Silva 

Western Illinois 
University 

EE.UU. Salud 

9 Dra. Lidia Guillermina de 
León Fierro  

Universidad Autónoma 
de Chihuahua 

México Salud 

10 Dr. Garrett Peltonen Western New Mexico 
Unviersity 

EE.UU. Salud 

11 Dra. Maria Nancy Rubio 
Silva 

Institución Universitaria, 
Escuela Nacional del 
Deporte 

Colombia Terapia y 
Readaptación 

12 Mtro. Jose Alberto 
Fernandez Espinoza 

Universidad Autonoma 
de Queretaro 

México Periodismo y 
Mercadotecnia 

13 Dr. Frano Giakoni Ramirez Universidad Andrés Bello Chile Periodismo y 
Mercadotecnia 

14 Dr. Robert Wood  Boise State University EE. UU. Educación Física 

15 Dr. Russell Rene Arcila 
Novelo 

Universidad Autónoma 
de Yucatán 

México Terapia y 
Readaptación 
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Eje rector 8.  
Procuración de fondos 
Plataforma de oportunidades 
 

 

 

Objetivo: 

Generar un esquema para la diversificación de las fuentes alternativas de 

obtención de recursos que garantice el cumplimiento de los fines de la propia 

universidad. 

Política financiera  
La Facultad de Organización Deportiva (FOD) sostiene una política financiera 

basada en los principios de eficiencia, transparencia, sostenibilidad y 

responsabilidad social, alineada a las directrices de la Universidad Autónoma de 

Nuevo León. 

Su modelo de gestión económica tiene como objetivo garantizar la disponibilidad 

y el uso racional de los recursos, permitiendo el fortalecimiento de la 

infraestructura, el desarrollo académico, la investigación, la innovación y la 

proyección social de la Facultad. 

Ingresos 

Los ingresos de la FOD provienen de diversas fuentes, lo que favorece la 

diversificación y estabilidad financiera: 

• Ingresos propios: Generados a través de servicios profesionales, 

actividades deportivas, programas de educación continua, 

arrendamientos de instalaciones, prácticas deportivas y servicios de 

salud. 
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• Recursos extraordinarios: Provenientes de convenios, apoyos externos y 

colaboración con organismos públicos y privados. 

• Subsidios institucionales: Asignados por la Universidad Autónoma de 

Nuevo León para el fortalecimiento de programas prioritarios. 

Esta estructura de ingresos permite a la FOD mantener su autonomía operativa 

y apoyar proyectos estratégicos de desarrollo académico, deportivo, tecnológico 

y de infraestructura. 

Clasificación por rubro de ingresos (periodos abril 2024 a marzo 2025) 

Descripción Periodo Concepto Importe 

Ingresos por prestación de  
servicios y otros ingresos 

ABRIL2024-
ABRIL 2025 

INGRESOS 
PROPIOS 

$43’986,824.21 

 

Clasificación por fuente de financiamiento  

Descripción Importe % 

Ingresos propios  $43’986,824.21  100% 

Total  $43’986,824.21  100% 

 

Egresos 

La política de egresos de la FOD se orienta a la asignación eficiente y estratégica 

de los recursos para lograr el máximo impacto institucional. Las principales áreas 

de egreso incluyen: 

• Fortalecimiento de infraestructura física y tecnológica (remodelaciones, 

equipamiento de laboratorios y espacios académicos). 

• Servicios de conservación y mantenimiento de instalaciones. 

• Apoyo a programas académicos, de investigación y de vinculación. 

• Desarrollo de actividades deportivas, culturales y de responsabilidad 

social. 

• Capacitación y formación continua del personal académico y 

administrativo. 
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La Facultad asegura que cada ejercicio presupuestal se gestione con criterios de 

planeación, eficiencia, evaluación de resultados y mejora continua, siguiendo los 

lineamientos del Modelo de Gestión para Resultados de la UANL. 

Resumen por capítulo de la clasificación por objeto del gasto 

Descripción Importe % 

Materiales y suministros   $9’641,886.01  22.14% 

Servicios generales  $33’368,718.31 76.65% 

Transferencias, asignaciones, subsidios 
y otras ayudas 

 $131,860.00 31% 

Bienes muebles, inmuebles e 
intangibles 

 $388,835.84 90% 

Total  $43’531,300.16 100% 

Compromiso Institucional y de la FOD 

La FOD reafirma su compromiso de mantener finanzas sanas, de impulsar la 

sustentabilidad financiera a largo plazo y de rendir cuentas de manera clara y 

oportuna a su comunidad y a los órganos de supervisión, contribuyendo así al 

cumplimiento de sus metas estratégicas hacia el año 2040. 
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